Szkota Podstawowa nr 6

z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Juliusza Stowackiego

W Sosnowcu

STATUT
S5/KOLY




Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2020 r.
poz. 1327 ze zm.);

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$swiatowe (Dz. U.z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. 2019 poz. 2215 ze zm.);

Ustawa z 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U.z 2019 r. poz. 1078)

i & W N

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 373 ze zm.)

6. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placéwkach (tekst jedn.: Dz. U.z 2020 r. poz. 1280)

7. Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 20 lipca 2021 r. zmieniajace rozporzadzenie
w sprawie szczegdlnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19 (Dz. U.z 2021 r. poz.1343)

8. Rozporzadzenie Rady Ministréw z dnia 27 sierpnia 2021 r. zmieniajgce rozporzadzenie
w sprawie ustanowienia okreSlonych ograniczen, nakazéw i zakazow w zwigzku
z wystapieniem stanu epidemii (Dz. U. z 2021 r. poz. 1583)

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi 2
im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu



Rozdziat 1
Informacje ogdlne o szkole

§1
1. Szkota Podstawowa nr 6 w Sosnowcu jest szkotg publiczng, ktéra:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
3) zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
4) realizuje:

a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowa ksztatcenia ogélnego,

b) ramowy plan nauczania.

2. llekro¢ w statucie mowa jest o ,szkole” nalezy przez to rozumieé¢ 8-letnig Szkote
Podstawowa nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu.

3. Szkota miesci sie w dwoch budynkach: przy ul. Wawel 13 (gtéwna siedziba) i przy
ul. Legionow 21.

4. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Sosnowiec z siedzibg w Urzedzie Miejskim
w Sosnowcu przy Al. Zwyciestwa 20.

5. Nadzér pedagogiczny nad szkota sprawuje Slaski Kurator O$wiaty.

6. Nazwa szkoly uzywana jest w peltnym brzmieniu - Szkota Podstawowa nr 6 z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu. Na pieczeciach i stemplach uzywana jest
nazwa: ,Szkota Podstawowa nr 6 z Oddzialami Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego
w Sosnowcu”.

7. Szkota postuguje sie pieczeciami:

1) pieczecia okragta duzg o tresci:
Godto panstwowe w $rodku i napis w otoku:
Szkota Podstawowa nr 6
z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Juliusza Stowackiego
w Sosnowcu
2) pieczecia okraglag matg o tresci:
Godto panstwowe w $rodku i napis w otoku:
Szkota Podstawowa nr 6
z Oddziatami Dwujezycznymi
im. Juliusza Stowackiego
w Sosnowcu

8. Szkotla jest jednostka budzetowa.

9. Obwodd szkoty obejmuje: ul. Barbary, ul. Gliniang, ul. Kaliska, ul. Janusza Korczaka,
ul. Kuznica, ul. Gabriela Narutowicza numery parzyste 48A - F z wylaczeniem numerow: 46, 48,
ul. Wawel, ul. Wincentego Witosa, ul. Pogotowia, ul. 1 Maja numery parzyste od 28, ul. Harcerska,
ul. Legion6w, ul. Wesota.

10. Czas trwania cyklu ksztatcenia w szkole, zgodnie z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania, wynosi 8 lat.
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11. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
12. (usuniety)
13. Poczawszy od klasy VII w szkole tworzy sie oddzialy dwujezyczne.

14. W oddzialach dwujezycznych nauczanie wybranych przedmiotéw jest prowadzone
w dwdch jezykach: w jezyku polskim oraz w jezyku angielskim. Zwiekszona jest tygodniowa liczba
godzin jezyka angielskiego. Nauczanie i rekrutacja w oddziatach dwujezycznych odbywa sie
na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

15. Poczawszy od klasy IV w szkole mogg by¢ tworzone oddziaty sportowe.

16. W oddziatach sportowych moze by¢ realizowany program prozdrowotny. Poza czterema
godzinami wychowania fizycznego w tygodniu, uczniowie maja dodatkowe sze$¢ godzin zajec
sportowych, prowadzonych przez wykwalifikowanych treneréw. Nauczanie i rekrutacja
w oddziatach sportowych odbywa sie na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoty

§2
1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie - Prawo o$§wiatowe oraz w przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a takze zawarte w programie wychowawczo -
profilaktycznym, dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego
srodowiska.

2. Gléwne cele szkotly to:

1) wprowadzanie uczniéw w Swiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godno$ci innych oséb;

4) rozwijanie kompetencji takich jak kreatywno$¢, innowacyjnosc¢ i przedsiebiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
i wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniéw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci, ktore
pozwalajg w sposob dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu witasnych predyspozycji i okreS$laniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie

i rozbudzanie jego naturalnej ciekawosci poznawczej;
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11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnos$ci w Zyciu spotecznym
oraz odpowiedzialno$ci za zbiorowos¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto$ciom.
3. Do zadan szkoty nalezy:

1) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu uczniéw w szkole oraz
zapewnianie bezpieczenstwa na zajeciach organizowanych przez szkote;

2) zorganizowanie systemu opiekuniczo-wychowawczego odpowiednio do istniejacych potrzeb;

3) ksztattowanie $rodowiska wychowawczego, umozliwiajacego pelny rozwoéj umystowy,
emocjonalny i fizyczny uczniow w warunkach poszanowania ich godnoSci osobistej oraz
wolnosci $wiatopogladowej i wyznaniowej;

4) realizacja programdéw nauczania, ktére zawieraja podstawe programowa ksztatcenia ogélnego
dla przedmiotéw, objetych ramowym planem nauczania;

5) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych uczniéw i wykorzystywanie wynikow diagnoz w procesie uczenia i nauczania;

6) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom
stosownie do potrzeb i zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) organizowanie obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem

zasad higieny psychicznej;

8) dostosowywanie tre$ci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych

uczniow lub poszczegoélnego ucznia;

9) wyposazenie szkoly w pomoce dydaktyczne i sprzet umozliwiajacy realizacje zadan

dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz zadan statutowych szkoty;

10) organizacja ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw niepetnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;

11) wspomaganie wychowawczej roli rodzicow;

12) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;

13) zapewnienie, w miare posiadanych $rodkéw, opieki i pomocy materialnej uczniom
pozostajacych w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

14) sprawowanie opieki nad uczniami szczegélnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie
realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym
czasie;

15) nauczanie jezykow obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do poziomu
przygotowania ucznidéw;

16) wprowadzenie uczniow w Swiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan czytelniczych

oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego odbioru utworow
literackich i innych tekstéw literackich;

17) podejmowanie dziatan zwigzanych z miejscami waznymi dla pamieci narodowej, formami
upamietniania postaci i wydarzen z przesztosci, najwazniejszymi $wietami narodowymi
i symbolami panstwowymi;

18) zapewnienie opieki zdrowotnej przez stuzbe zdrowia;
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19) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztaltowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form organizacyjnych
nauczania;

20) przygotowanie uczniéw do podejmowania przemys$lanych decyzji, poprzez umozliwienie im
samodzielnego wyboru czesci zaje¢ edukacyjnych;
21) ksztattowanie aktywnoSci spotecznej i umiejetnosci spedzania wolnego czasu;

22) rozwijanie u uczniéw dbatosci o zdrowie wtasne i innych ludzi oraz umiejetnosci tworzenia
srodowiska sprzyjajacego zdrowiu;

23) zapewnienie opieki uczniom wymagajacych opieki ze wzgledu na inne okolicznos$ci poprzez
zorganizowanie Swietlicy szkolnej;

24) zorganizowanie stotéwki lub innej formy dozywiania ucznidéw;

25) wspoétdziatanie ze Srodowiskiem zewnetrznym m.in. policja, stowarzyszeniami, parafig,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;

26) ksztattowanie i rozwijanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi
indywidualnemu i spotecznemu, takich, jak uczciwo$¢, wiarygodnos$¢, odpowiedzialnosé,
wytrwato$é, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista,
kreatywnos$¢, przedsiebiorczo$¢, gotowos¢ do uczestnictwa Kkulturze, podejmowanie
inicjatyw i pracy zespotowej;

27) ksztattowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a takze
postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

28) upowszechnianie wsréd uczniow wiedzy ekologicznej oraz ksztaltowanie wtasciwych
postaw wobec probleméw ochrony $rodowiska;

29) zapobieganie wszelkiej dyskryminacji;

30) stworzenie warunkéw do nabywania przez uczniéw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z r6znych Zrédet, z zastosowaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotéw;

31) prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniow do witasciwego odbioru
i wykorzystania mediow;

32) ochrona uczniéw przed tresciami, ktére moga stanowic zagrozenie dla ich prawidtowego
rozwoju, a w szczego6lnosci instalowanie programow filtrujgcych i ograniczajacych dostep
do zasobéw sieciowych w Internecie;

33) egzekwowanie obowigzku szkolnego w trybie przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji;

34) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuniczego i wychowawczego, zgodnie
z zasadami okre§lonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji;

35) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz materiaty ¢wiczeniowe
uczniéw na poszczegdlnych poziomach edukacyjnych.

4. Zadaniem szkoly jest petna realizacja podstawy programowej ksztalcenia ogolnego

z zachowaniem zalecanych form i sposobdw jej realizacji i wyksztatcenie u uczniéw ponizszych

umiejetnosci:

1) sprawne komunikowanie sie w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztalcenie
my$lenia matematycznego;
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3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z réznych
zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z réznych dziedzin ze $wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych sie z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie probleméw, réwniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, Srodowiska lokalnego oraz kraju.

5. Zadaniem szkoty jest ukierunkowanie procesu wychowawczego na wartosci, ktore
wyznaczajg cele wychowania i kryteria jego oceny. Wychowanie ukierunkowane na wartosci
zaklada przede wszystkim podmiotowe traktowanie ucznia, a wartoS$ci sklaniajg czlowieka
do podejmowania odpowiednich wyboréw i decyz;ji.

6. Szkola systematycznie diagnozuje osiggniecia uczniéw i realizacje zadan wykonywanych
przez pracownikow szkoty i wycigga wnioski z realizacji celéw i zadan szkoty.

7. Cele i zadania szkoly realizujg nauczyciele wraz z uczniami na zajeciach klasowo-
lekcyjnych, sportowych, zajeciach pozalekcyjnych i w dziatalno$ci pozaszkolne;j.

8. Dziatalnos$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:
1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, obejmujacy wszystkie tresci i dziatania
o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, dostosowany do wieku i potrzeb uczniéw.

9. Szkolny zestaw programéw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spéjng catos¢ i uwzgledniaja wszystkie wymagania opisane w podstawie programowe;.
Ich przygotowanie i realizacja sg zadaniem zaréwno catej szkoty, jak i kazdego nauczyciela.

Rozdzial 3
Organy szkoty i ich kompetencje

§3
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z ustawg - Prawo o$wiatowe. Organy
kolegialne funkcjonuja wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.
Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

§4
Dyrektor
1. Dyrektor szkoty:
1) kieruje szkota;
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2) jest osoba dziatajaca w imieniu pracodawcy;

3) jest przewodniczacym rady pedagogicznej;

4) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawg;

5) kieruje biezaca dziatalnoscig szkoty;

6) reprezentuje szkote na zewnatrz;

7) jest bezposrednim przetozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.

2. Dyrektor szkoty kieruje dziatalnoscia dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza,
aw szczeg6lnosci:

1) stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jakosci pracy szkoty;

2) przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z Regulaminem rady pedagogicznej;

3) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiagcych;

4) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia o tym
organ prowadzacy i nadzorujacy;

5) powotuje szkolng komisje rekrutacyjno-kwalifikacyjna;

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczeg6lnych oddziatéw w szkole;

7) sprawuje nadz6r pedagogiczny zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) przedktada radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w ciggu roku ogdlne wnioski
wynikajace z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza i opiekunicza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalno$ci wychowawczo-opiekunczej w szkole;

10) udziela na wniosek rodzicéw, po spetnieniu ustawowych wymogéw zezwolen na spelnianie
obowiazku nauki, obowigzku szkolnego w formie indywidualnego nauczania;

11) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole;

12) kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego przez zamieszkate w obwodzie szkoty dzieci;

13) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez rade
pedagogiczng;

14) powotuje sposrod nauczycieli i specjalistéw zatrudnionych w szkole zespoty przedmiotowe
i problemowo-zadaniowe;

15) zwalnia uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych, drugiego jezyka obcego lub informatyki w oparciu o odrebne przepisy;

16) wystepuje do kuratora oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty

podstawowej;

17) wystepuje do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie ucznia
z obowigzku przystapienia do egzaminu lub odpowiedniej jego czeSci
w szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych;

18) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

19) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego w formie ksiegi uczniéw
prowadzonych na zasadach okreslonych odrebnych przepisach;
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20) wyznacza terminy egzaminéw poprawkowych do dnia zakoniczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomo$ci uczniéw;

21) powotuje komisje do przeprowadzania egzaminéw poprawkowych, Kklasyfikacyjnych
i sprawdzajacych;

22) ustala zajecia, ktére ze wzgledu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw
niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym prowadza lub uczestnicza w zajeciach zatrudnieni nauczyciele posiadajacy
kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej oraz pomocy nauczyciela;

23) wspoétdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich.

3. Dyrektor organizuje dziatalno$¢ szkoty, a w szczeg6lnoSci:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny i przekazuje go po zaopiniowaniu
przez rade pedagogiczng i zakladowe organizacje zwigzkowe do 30 kwietnia organowi
prowadzacemu;

2) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;

3) wyznacza w miare potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach dni
wolne od zaje¢;

4) odwotuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze i opiekuncze w sytuacjach, gdy wystepuje
zagrozenie zdrowia uczniow;

5) sprawuje nadzér nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarcza szkoty;

6) opracowuje projekt planu finansowego szkoty i przedstawia go celem zaopiniowania radzie
pedagogicznej i radzie rodzicow;

7) dysponuje Srodkami finansowymi okre$lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

8) za zgoda organu prowadzacego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoty tworzy
stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;

9) organizuje prace konserwacyjno - remontowe oraz powotuje komisje przetargowe;
10) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;
11) organizuje i sprawuje kontrole zarzadcza zgodnie z ustawg o finansach publicznych.
4. Dyrektor prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnosci:
1) nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty;
2) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych;

3) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

4) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla nauczycieli
i pracownikow;

5) dysponuje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

6) okresla zakresy obowiazkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci na stanowiskach pracy;

7) wspoétdziata ze zwigzkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkéw do opiniowania
i zatwierdzania;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepis6w prawa.
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5. Nauczyciele moga by¢ informowani o decyzjach i zarzadzeniach dyrektora szkoty poprzez
dziennik elektroniczny. Elektroniczne potwierdzenie odczytania wiadomosci przez nauczyciela
stanowi po$wiadczenie zapoznania sie oraz przyjecie do stosowania tre$ci dokumentu.

§5
Wicedyrektor

1. W szkole s3 powotane stanowiska wicedyrektorow, ktérzy wraz z dyrektorem szkoty
tworzg kolektyw kierowniczy placowki.

2. 0 powierzeniu nauczycielowi funkcji wicedyrektora szkoly decyduje dyrektor szkoty
po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego szkote oraz rady pedagogiczne;j.

3. Wicedyrektorzy wspoétpracuja z dyrektorem szkoly w catoksztatcie dziatalnosci szkoty
okreslonym zakresem czynnoSci.

4. Szczegbtowe zadania i kompetencje wicedyrektoréw okresla dyrektor.

5. W czasie nieobecnos$ci dyrektora wicedyrektor zastepuje go we wszystkich sprawach,
przyjmujac tym samym odpowiedzialno$¢ za kierowanie szkota.

6. Do zadan wicedyrektoréw nalezy:
1) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
2) kontrola dokumentacji przebiegu nauczania;
3) opracowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ i planu dyzuréw nauczycieli;
4) organizowanie zastepstw za nieobecnych w pracy nauczycieli;
5) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenistwa i higieny pracy.

7. W szkole moze by¢ utworzone stanowisko spotecznego wicedyrektora. Szczegétowy zakres
czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci dla spotecznego wicedyrektora okresla dyrektor
szkoty.

§6
Rada pedagogiczna
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzgdku zebrania.

5. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial z gtlosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

6. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym poétroczu w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw Kklasyfikowania i promowania
ucznioéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;
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5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkotg przez organ sprawujacy nadzdr pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje pracy szkotly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;
2) projekt planu finansowego szkoty;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdéznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) szkolny zestaw programéw nauczania dopuszczony do uzytku przez dyrektora szkoty;

6) wprowadzenie dodatkowych zaje¢;

7) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej 3 lata oraz materiatéw ¢wiczeniowych;

8) inne dokumenty wynikajace z przepisow.
9. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;

2) moze wystepowac z wnioskiem o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoty lub
z innych funkcji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych szkoty;
4) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli.

10. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwat. Uchwaty sa podejmowane
zwykla wiekszoscig gloséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

11. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.
12. Nauczyciele sg zobowiagzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach rady

pedagogicznej, ktére mogg naruszac¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty.

§7
Rada rodzicow

1. Rodzice majg prawo do wylonienia reprezentacji — rady rodzicéw, ktora reprezentuje ogot
rodzicéw uczniéw.

2. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoty.

3. Reprezentacja rodzicow dziata pod nazwa: Rada Rodzicéw przy Szkole Podstawowej nr 6
w Sosnowcu. Uzywa na zewnatrz pieczeci o tresci: Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej nr 6
w Sosnowcu.

4. W sktad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez rodzicoéw uczniéw danego oddziatu. Wybory przeprowadza sie
na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

5. Wybory pierwszej rady rodzicow powinny by¢ przeprowadzone do dnia 31 pazdziernika.

Dotychczasowe organy bedgce reprezentacja rodzicow wykonuja zadania rady do czasu wyboru
nowych rad rodzicéw, nie dtuzej jednak niz do 31 pazdziernika.
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6. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczego6lnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rady rodzicéw, oraz przedstawicieli rad
oddziatowych szkoty;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

7. Rada rodzicbw moze wystepowaé do dyrektora i innych organéw szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) wspieranie dziatalno$ci statutowej szkoty;

2) uchwalenie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoty, jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego,
program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzér
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna;

3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

4) opiniowanie zestawu podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i éwiczeniowych;

5) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

6) pobudzanie i organizowanie réznych form aktywnos$ci rodzicow na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty w tym réwniez programu wychowawczo-profilaktycznego.

9. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych Zrédet.

10. Jesli uchwaly i inne decyzje rady rodzicow sg niezgodne z interesami szkoty, dyrektor
zawiesza ich wykonanie i w ciggu 7 dni przedstawia sprawe do decyzji organu sprawujacego
nadzoér nad szkota.

11. O catoksztatcie dziatalnosci rady rodzicow moze wypowiedzie¢ sie ogdlne zebranie
przedstawicieli rodzicow, ktére moze takze wyrazi¢ swoje wotum nieufno$ci wobec rady.
Postepowanie w takich sytuacjach przewidziane jest w regulaminie rady.

12. Wystepowanie rady rodzicow do instytucji pozaszkolnych winno uzyska¢ opinie
dyrektora szkoty.

§8
Samorzad uczniowski
1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organy samorzadu s3 jedynymi
reprezentantami ogotu uczniow.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogét
uczniéw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
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5. Samorzad moze przedstawiaé radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski iopinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegélnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami;
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji Zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi, w porozumieniu

z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela peinigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzad ma prawo sklada¢ zapytania w sprawie szkolnej kazdemu organowi szkoty.

7. Samorzad jest jednym z arbitrow w konfliktach miedzy uczniami i nauczycielami. Sposoby
rozwigzywania konfliktow okresla regulamin szkoty oraz regulamin samorzadu w czesci
dotyczacej arbitrazu.

§9
Zasady wspotpracy organow szkoty

1. Szczegotowe zasady powotywania oraz dzialalno$ci organéw szkoty ustalajg ich
regulaminy.

2. Wszystkie organa szkoly wspétpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,
umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich
kompetencji.

3. Kazdy organ szkoty planuje swojg dziatalno$¢ na rok szkolny. Plany dziatan powinny by¢
sporzadzone i uchwalone do konca wrzes$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sg dyrektorowi
szkoty.

4. Organa szkoly mogg zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany pogladéw i informacji.

5. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez
swojg reprezentacje, tj. rade rodzicéw i samorzad uczniowski w formie pisemnej, a radzie
pedagogicznej w formie ustnej na jej posiedzeniu.

6. Wnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.

7. Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi
stuzbowe;j.

§10
Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty

1. Przewiduje sie tryb rozstrzygania sporéw na terenie szkoty, ktéry opiera sie na zasadach
poszanowania, wzajemnego zrozumienia i dobrej woli obu stron.

2. W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy dyrektorem, radg pedagogiczng, rada rodzicéw,

czy samorzadem uczniowskim, organy te zobowigzane s3 podja¢ dziatania zmierzajace do jego
polubownego rozstrzygniecia.

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi 13
im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu



3. Jezeli proby polubownego rozstrzygniecia sporu nie przyniosty rezultatu, organy
pozostajace w sporze zwracajg sie w formie pisemnej do dyrektora szkoty.

4. Jezeli dyrektor nie wyda decyzji na piSmie w terminie 14 dni od daty doreczenia mu
wniosku albo organy pozostajace w sporze nie zgadzaja sie z decyzja dyrektora,
o rozstrzygniecie moga zwrocic sie do organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkota.

5. W przypadku sporu pomiedzy rada pedagogiczng, a rada rodzicéw:

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy
do dyrektora szkoty;

2) przed rozstrzygnieciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$¢ w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktérego$ z organéw - strony sporu;
4) o swoim rozstrzygnieciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje zainteresowanych
na pi$mie w ciggu 14 dni od ztozenia informacji o sporze.

6. W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérych strona jest dyrektor, powotywany
jest zespdét mediacyjny. W skiad zespolu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdéw szkoty, z tym, ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy
w zespole.

7. Zespo6t mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postepowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwigzania sporu, podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

8. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne. Kazdej ze stron przystuguje wniesienie zazalenia do organu
prowadzacego.

9. Na terenie szkoty funkcje rzecznika praw ucznia petni pedagog szkoty.

10. Spory klasowe rozstrzygaja samorzady klasowe z wychowawca.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoty

§11

1. Podstawa dziatania szkoty jest Uchwata Nr 581/XLIII/2017 Rady Miejskiej w Sosnowcu
z dnnia 30 marca 2017 oraz Uchwata Nr 759/LVI/2017 Rady Miejskiej w Sosnowcu z dnia
30 listopada 2017 .

§12

1. Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzesnia, a koficza w najblizszy pigtek po dniu 20 czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzes$nia
wypada w piatek lub sobote, zajecia w szkole rozpoczynaja sie w najblizszy poniedziatek po dniu
pierwszego wrze$nia. Jezeli czwartek bezposrednio poprzedzajacy najblizszy pigtek po dniu 20
czerwca jest dniem ustawowo wolnym od pracy, zajecia dydaktyczno-wychowawcze koriczg sie
w $rode poprzedzajaca ten dzien.
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2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich okres$lajg przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

3. Dyrektor szkotly, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu
uczniowskiego, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze,
w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych
w wymiarze 8 dni. W tych dniach w szkole organizowane s3 zajecia opiekunczo - wychowawcze.

4. Dyrektor szkoty w terminie do dnia 30 wrze$nia, informuje nauczycieli, uczniéw oraz ich
rodzicow o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zajec
dydaktyczno - wychowawczych.

5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od powyzszych dodatkowych dni
wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, rady rodzicoéw i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu prowadzacego,
ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

6. W przypadku innych dni wolnych od zaje¢, dyrektor szkoty wyznacza termin odpracowania
tych dni w wolne soboty.

§12a

1. W sytuacjach wyjatkowych (np. zmiana sposobu funkcjonowania placéwek oSwiatowych
na podstawie decyzji MEiN) organizacje pracy szkoty reguluja odrebne przepisy/dokumenty.

§13
Pracownie i pomieszczenia szkolne
1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujace pomieszczenia:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;
2) pracownie komputerowe;

3) zespo6t urzadzen sportowych i rekreacyjnych tj. sale gimnastyczng, sitlownie i terenowe
urzgdzenia kultury fizycznej;

4) biblioteke szkolng z wtasciwie i celowo dobranym ksiegozbiorem, czytelnie;
5) swietlice i stotdwke szkolng wraz z zapleczem kuchennym;

6) aule szkolng;

7) gabinet higienistki szkolnej;

8) gabinet pedagoga i psychologa szkolnego;

9) gabinet doradcy zawodowego;

10) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze i przeznaczenia og6lnego;
11) szatnie.

2. Pomieszczenia przeznaczone do nauki wyposazone sa w sprzety, pomoce oraz urzgdzenia
umozliwiajgce realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

3. W kazdym pomieszczeniu przeznaczonym do nauki (w tym w pracowni komputerowej
i sali gimnastycznej) znajduje sie regulamin korzystania z tego pomieszczenia. Uczniowie sa
z nim zapoznawani i zobowigzani do przestrzegania jego zapisow.

4. Zajecia w pracowniach szkolnych odbywajg sie pod nadzorem nauczyciela.
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§14
1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.
2. 0 podziale na oddziaty decyduje liczba uczniéw z obwodu szkoty.
3. Liczebnos$¢ uczniéw w klasach IV - VIII okres$la organ prowadzacy szkote.

4. Zajecia edukacyjne w Kklasach I - III prowadzone sa3 w oddziatach liczacych nie wiecej
niz 25 uczniéw.

5. W przypadku przyjecia z urzedu, w oKkresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddziatu klasy I, II lub III ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty, dyrektor
po poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona
ponad liczbe 25 uczniéw.

6. Dyrektor szkoty moze odstapi¢ od podziatu, zwiekszajac liczbe uczniéw w oddziale ponad
liczbe 25 uczniéw na wniosek rady oddziatowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.

7. Liczba uczniow w oddziale klas I - III szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie wiecej
niz o 2 uczniow.

8. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I - III szkoty podstawowej zostanie zwiekszona,
w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

9. Oddziat, w ktérym liczbe uczniow zwiekszono moze funkcjonowac ze zwiekszong liczbg
uczniéw w ciaggu catego etapu edukacyjnego.

10. Podzialu oddziatu na grupy dokonuje sie na zajeciach wymagajacych specjalnych
warunkow nauki i bezpieczefistwa z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozporzadzeniu
w sprawie ramowych planéw nauczania.

11. Podzial na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych w oddziatach liczacych
powyzej 24 uczniéw. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniéw, podziatu na grupy
na zajeciach mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

12. Na zajeciach komputerowych w klasach IV - VIII liczba uczniow w grupie nie moze
przekraczac liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;.

13. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sg w grupach liczacych
od 12 do 26 uczniéw.

§15
Oddziaty dwujezyczne i sportowe
1. Poczawszy od klasy VII w szkole tworzy sie oddzialy dwujezyczne.

2. W oddzialach dwujezycznych zwiekszona jest tygodniowa liczba godzin jezyka
angielskiego, a nauczanie wybranych przedmiotéw prowadzone jest w dwdch jezykach:
w jezyku polskim oraz w jezyku angielskim. Nauczanie w oddziatach dwujezycznych odbywa sie
na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami.

3. Poczawszy od klasy IV w szkole mogg by¢ tworzone oddziaty sportowe.

4. W oddziatach sportowych moze by¢ realizowany program prozdrowotny. Poza czterema
godzinami wychowania fizycznego w tygodniu, uczniowie maja dodatkowe sze$¢ godzin zajec
sportowych, prowadzonych przez wykwalifikowanych treneréw. Nauczanie w oddziatach
sportowych odbywa sie na warunkach okres$lonych odrebnymi przepisami.
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§16
Czas trwania zaje¢ szkolnych

1. Godzinalekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc og6lny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

2. Czas trwania poszczegOlnych zaje¢ w klasach 1 - IIl ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zaje¢. W przypadku prowadzenia zajec
edukacyjnych w klasach I - Il w czasie rozbieznym z organizacjg lekcji i przerw w oddziatach IV
- VIII, pelna odpowiedzialno$¢ za bezpieczenistwo, zdrowie i zycie uczniéw klas I - III ponosi
nauczyciel prowadzacy cykl zaje¢ edukacji wczesnoszkolnej (w czasie zaje¢ edukacyjnych
i przerw miedzylekcyjnych).

§17
Wychowawca oddziatu

1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Dyrektor szkoty moze zmieni¢ wychowawce oddziatu w nastepujacych przypadkach:
1) rozwigzanie stosunku pracy z nauczycielem;
2) przeniesienie nauczyciela do innej placéwki;
3) dtugotrwata nieobecnos$¢ nauczyciela;
4) potwierdzonego braku efektéw pracy wychowawczej;
5) na umotywowana, pisemng pro$be nauczyciela ztozong do dyrektora szkoty.

3. Zmiana wychowawcy oddzialu moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach takze w trakcie trwania roku szkolnego.

§18
Bezpieczenstwo

1. Szkola zapewnia uczniom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w statucie;

2) petienie dyzuréw nauczycieli - zasady organizacyjno-porzadkowe i harmonogram petnienia
dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur nauczycieli rozpoczyna sie od godziny 7.45 i trwa
do zakonczenia zaje¢ w szkole;

3) opracowanie planu lekgcji, ktéry uwzglednia higieniczny tryb nauki: rownomierne roztozenie
zaje¢ w poszczegdlnych dniach, roéznorodno$¢ zaje¢ w kazdym dniu, nietgczenie
w kilkugodzinne jednostki zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wylgczeniem przedmiotdw,
ktérych program tego wymaga;

4) przestrzeganie liczebno$ci grup uczniowskich;

5) obcigzanie uczniéw praca domowa zgodnie z zasadami higieny;

6) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

7) odpowiednie o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie pomieszczen;

8) prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspétdziatanie z organizacjami
zajmujacymi sie ruchem drogowym;
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9) kontrole obiektéw budowlanych nalezacych do szkoty pod katem zapewnienia bezpiecznych
i higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektow. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor
szkoty co najmniej raz w roku;

10) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

11) oznaczenie drég ewakuacyjnych w spos6b wyrazny i trwaty;
12) organizowanie raz w roku prébnego alarmu ewakuacyjnego;
13) ogrodzenie terenu szkoty;

14) wyposazenie szkoly, a w szczegélnosci wytypowanych sal dydaktycznych, w apteczki
zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcje o zasadach
udzielania tej pomocy;

15) dostosowanie mebli, krzesetek, szafek do warunkéw antropometrycznych uczniéw, w tym
uczniéw niepetnosprawnych;

16) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach
i wycieczkach poza teren szkoty;

17) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;
18) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego.

2. Zasady sprawowania opieki podczas zaje¢ poza terenem szkoty oraz w trakcie wycieczek
organizowanych przez nauczycieli okresla Regulamin wyjs¢ i wycieczek.

3. Zasady petnienia dyzuréw nauczycieli okres$la Reqgulamin dyzuréw nauczycieli.
4. Budynki szkoty sa monitorowane catodobowo.
5. Szkota na state wspétpracuje z policja i strazg miejska.
6. Zasady sprawowania opieki nad uczniami w czasie obowigzkowych i nadobowigzkowych
zajel sg nastepujace:
1) z chwilg wejscia na teren szkoty oraz na zajecia, wszyscy uczniowie znajduja sie pod opieka
pracownikéw pedagogicznych;
2) pracownicy, o ktérych mowa wyzej, sg zobowigzani do:
a) przestrzegania zasad bezpieczenstwa uczniéw na kazdych zajeciach;
b) pelnienia dyzuréw na przerwach w wyznaczonych miejscach wg harmonogramu
dyzurowania;
c) wprowadzania uczniow do sal oraz pracowni i przestrzegania regulaminéw
obowiazujacych w tych pomieszczeniach;
d) sprowadzenia uczniéw do szatni po ostatniej lekcji;
e) udzielania pierwszej pomocy uczniom poszkodowanym, a w razie potrzeby wezwania
pomocy medycznej;
f) zgtaszania dyrektorowi szkoty dostrzezonych zagrozen dla zdrowia i bezpieczenistwa
uczniéw oraz zaistniatych podczas zajeé¢ wypadkow.
3) w miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku opiekun sali lekcyjnej opracowuje jej regulamin
i na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniéw;

4) w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym nauczyciel prowadzacy zajecia wykonuje wszelkie
czynnoS$ci organizacyjne zapewniajgce bezpieczenstwo zgodnie z Regulaminem sali
gimnastycznej oraz Regulaminem korzystania z boiska;
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5) szkota, zapewniajac uczniom dostep do Internetu, obowigzana jest podejmowa¢ dziatania
zabezpieczajace uczniow przed dostepem do tresci, ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidtowego rozwoju, w szczego6lnosci zainstalowa¢ i aktualizowaé oprogramowanie
zabezpieczajace.

5. Pracownicy szkoty, w tym pracownicy nie bedacy nauczycielami w czasie wykonywania
swoich zadan zawodowych sg zobowigzani kierowa¢ sie dobrem dziecka i troszczy¢ sie o jego
bezpieczny pobyt w szkole.

6. Sposéb postepowania w sytuacjach powaznego zagrozenia zdrowia i Zycia reguluja
oddzielne procedury.
§18a
Monitoring wizyjny
1. Dla zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw i pracownikdw oraz ochrony mienia, na terenie

szkoly wprowadzono szczegélny nadzér nad pomieszczeniami szkoty i terenem wokot szkoty
w postaci srodkow technicznych umozliwiajgcych rejestracje obrazu - tzw. monitoring wizyjny.

2. Za zgodne z obowigzujagcym prawem dziatanie monitoringu oraz wykorzystywanie
i przetrzymywanie nagran odpowiedzialny jest dyrektor.

3. Szczegdtowe zasady funkcjonowania i obstugi monitoringu wizyjnego okreslone zostaty
w Regulaminie funkcjonowania, procedurze obstugi i korzystania z monitoringu wizyjnego w Szkole
Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu.

§19
1. W szkole powotano koordynatora do spraw bezpieczenstwa.

2. Do zadan koordynatora nalezy:

1) integrowanie planowanych dziatan wszystkich podmiotow szkoty (nauczycieli, ucznioéw,
rodzicoéw) w zakresie poprawy bezpieczenstwa w szkole;

2) wspotpraca ze Srodowiskiem lokalnym i instytucjami wspierajagcymi szkote w dziataniach
na rzecz bezpieczenstwa uczniéw;
3) popularyzowanie zasad bezpieczenistwa wsrod uczniéw;

4) opracowywanie procedur postepowania w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa
i naruszania bezpieczenstwa jednostki oraz zapoznawanie z nimi nauczycieli i uczniow;

5) prowadzenie statego monitoringu bezpieczenstwa szkoty i uczniow;
6) rozpoznawanie potencjalnych zagrozen w szkole;

7) podejmowanie dziatan w sytuacjach kryzysowych.

§20
Dzialalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
1. W szkole moga by¢ wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajecia
eksperymentalne. Innowacja pedagogiczng s3a nowatorskie rozwigzania programowe,
organizacyjne lub metodyczne majace na celu poprawe jakosSci pracy szkoty i efektywnosé

ksztalcenia.

2. Innowacja moze obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Innowacja moze
by¢ wprowadzona w catej szkole lub w oddziale lub grupie.
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3. Wspotpraca ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalno$ci
innowacyjnej odbywa sie na =zasadach okreSlonych w umowie pomiedzy szkotg,
a stowarzyszeniem lub organizacja.

4. Wdrozenie innowacji odbywa sie na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

§21
Praktyki studenckie

1. Szkota wspélpracuje z zakltadami ksztalcenia nauczycieli oraz z wyzszymi uczelniami
ksztatcenia nauczycieli. Podstawowa forma tej wspotpracy jest przyjmowanie stuchaczy
i studentéw na praktyki pedagogiczne - roczne i miesieczne.

2. Praktyki pedagogiczne organizowane sg na podstawie pisemnego porozumienia pomiedzy
dyrektorem szkoty, a zaktadem ksztalcenia nauczycieli lub szkoty wyzsze;.

3. Przyjecie stuchacza lub studenta na praktyke odbywa sie za zgoda poszczegdlnych
nauczycieli wyznaczonych przez dyrektora szkoty na opiekunéw praktykantéw.

Rozdzial 5
Organizacja nauczania, wychowania i opieki

§22

1. Dyrektor szkoty ustala szkolny plan nauczania dla danego oddziatu z uwzglednieniem liczby
godzin przeznaczonych na poszczegdlne zajecia edukacyjne w danym roku szkolnym.

2. Szczegbtowaq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych planéw
nauczania oraz planu finansowego szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz ten
uwzglednia szkolny plan nauczania i jest uzgadniany ze zwigzkami zawodowymi dziatajagcymi na
terenie szkoty.

3. Arkusz organizacyjny szkoty jest zatwierdzany przez organ prowadzacy szkote do dnia
30 maja danego roku.

4. Przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego dyrektor szkoty opracowuje aneks
do arkusza organizacji szkoty podstawowej i przedstawia go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu szkote we wrze$niu danego roku.

§23

1. Uczniowie w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,
przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy
dopuszczonych do uzytku szkolnego.

2. Organizacje statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okres§la tygodniowy rozkiad zaje¢ ustalany przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.
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§24
1. Szkota prowadzi dokumentacje nauczania i dziatalno$ci wychowawczej i opiekunczej
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
2. Szkota prowadzi dla kazdego oddziatu elektroniczny dziennik lekcyjny, w ktérym
dokumentuje sie przebieg nauczania w danym roku szkolnym.

§ 25
Zasady dlugoterminowego zwalniania ucznia z zaje¢

1. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania okres$lonych ¢wiczen fizycznych, dyrektor szkoty, na wniosek rodzica ucznia,
zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na lekcjach wychowania
fizycznego na czas okreslony w tej opinii. Uczen jest obowigzany uczestniczy¢ w zajeciach
wychowania fizycznego. Nauczyciel prowadzacy zajecia z wychowania fizycznego dostosowuje
wymagania edukacyjne do mozliwo$ci ucznia.

2. W przypadku posiadania przez ucznia opinii lekarza o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia na zajeciach wychowania fizycznego lub informatyki, dyrektor szkoty zwalania ucznia
z realizacji tych zajec. Uczen jest obowigzany przebywaé na zajeciach pod opieka nauczyciela,
chyba, ze rodzice ucznia ztoza o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku opieki na czas trwania lekc;ji
(dotyczy zwolnienia z pierwszych i ostatnich lekcji w planie zaje¢). W dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

3. Uczen nabiera prawo do zwolnienia z okreSlonych ¢wiczen fizycznych lub zwolnienia
z zaje po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

4. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia oraz na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej oraz na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztatcenia specjalnego i orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania zwalania
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glebokg dysleksjg rozwojows,
z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem z nauki drugiego jezyka
nowozytnego. W dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

5. Dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, w drodze decyzji administracyjnej moze zezwolic,
po spelnieniu wymaganych warunkéw, na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

§26
Zajecia szkolne

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno - wychowawczej szkoty sa:
1) obowiazkowe zajecia edukacyjne realizowane zgodnie z ramowym planem nauczania;
2) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw;
3) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym:

a) zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze,

b) zajecia specjalistyczne dla ucznidw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju

lub pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

4) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepeinosprawnych;
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5) zajecia edukacyjne ,wychowanie do Zycia w rodzinie”, organizowane w trybie okreslonym
w odrebnych przepisach;
6) zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote
i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw;
7) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zajec¢ zostal wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania.

§27
Organizacja nauki religii i etyki
1. W Kklasach I - VIII szkota organizuje w ramach planu zaje¢ dydaktycznych nauke religii

w wymiarze 2 godzin w kazdym oddziale dla ucznidéw, ktorych rodzice wyrazaja pisemnie takie
zyczenie w formie o§wiadczenia.

2. Zyczenie wyrazane jest w formie pisemnego o$wiadczenia sktadanego na poczatku
pierwszego roku nauki do dyrektora szkoty. O§wiadczenie nie musi by¢ ponawiane w kolejnym
roku szkolnym, moze jednak zosta¢ zmienione.

3. Rodzice uczniéw wycofujg swoje dziecko z nauki religii/etyki w danej klasie w formie
pisemnego o$wiadczenia skierowanego do dyrektora szkoty przed rozpoczeciem roku szkolnego.

4. Wymiar godzin etyki ustala dyrektor szkoty. Zajecia etyki moga by¢ organizowane w formie
zaje¢ miedzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

5. Udziat ucznia w zajeciach religii/etyki jest dobrowolny. Uczenr moze uczestniczy¢ w dwoch
rodzajach zajec.

6. W przypadku gdy uczen uczeszczat jednoczesnie na zajecia religii i etyki przy wyliczaniu
$redniej odpowiednio z rocznych lub koncowych ocen klasyfikacyjnych uwzglednia sie oceny
klasyfikacyjne uzyskane z obydwu tych przedmiotéw.

7. Na $wiadectwie szkolnym promocyjnym i na Swiadectwie ukonczenia szkoty, w miejscu

przeznaczonym nha wpisanie ocen klasyfikacyjnych z religii/etyki, wpisuje sie:
1) pozioma kreske, jezeli uczen nie uczeszczat na zadne z tych zaje¢;
2) ocene z religii albo etyki, jezeli uczen uczeszczat na jedne z tych zajeé, bez wskazywania,

z jakich zajec jest to ocena;

3) ocene z religii i ocene z etyki, jezeli uczen uczeszczat zaréwno na zajecia z religii, jak i na zajecia

z etyki.

8. Uczniowie nie objeci nauka religii/etyki, ktorych rodzice §wiadomie z niej rezygnujg, majg
zapewniong opieke na terenie szkoty (Swietlica, biblioteka). Jezeli zajecia z religii wypadaja
na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci moga p6j$¢ do domu (na podstawie o§wiadczenia
rodzicow o przejeciu opieki i odpowiedzialnosci za swoje dziecko, ztozonego przez rodzicow
do wychowawcy).

§28
Wychowanie do Zzycia w rodzinie

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie miedzyoddziatowej organizuje sie zajecia z zakresu
wiedzy o zyciu seksualnym, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa
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w wymiarze 14 godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podziatem na grupy chlopcéw
i dziewczat.

2. Co roku przed przystgpieniem do realizacji zaje¢ ,wychowania do zycia w rodzinie”,
nauczyciel na zebraniu og6élnym zapoznaje rodzicéw uczniéw z celami, zasadami organizacji tych
zajec, zakresem tresci programowych oraz przyjetym do realizacji programem nauczania.

3. Udziat ucznia w zajeciach ,wychowanie do Zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

4. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach ,wychowania do zycia w rodzinie”, jezeli jego rodzice
zgtosza dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

5. Uczniowie, ktérych rodzice zglosili dyrektorowi szkoty rezygnacje z zaje¢ ,wychowania
do zycia w rodzinie” maja zapewniong opieke na terenie szkoty (Swietlica, biblioteka). Jezeli
zajecia te wypadajg na pierwszej lub ostatniej lekcji, uczniowie ci moga po6js¢ do domu
(na podstawie oswiadczenia rodzicéw o przejeciu opieki i odpowiedzialnosci za swoje dziecko
ztozonego przez rodzicow do wychowawcy).

6. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzZszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.

§29
Dzialalno$¢ wychowawczo-profilaktyczna
1. Proces wychowawczo-opiekuniczy prowadzony jest w szkole zgodnie z Programem
wychowawczo - profilaktycznym.
2. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje zesp6t sktadajacy sie z nauczycieli
wskazanych przez dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego i delegowanych przez rade rodzicow jej
przedstawicieli.

3. Program wychowawczo - profilaktyczny opracowuje sie po dokonanej diagnozie sytuacji
wychowawczej w szkole, zdiagnozowaniu potrzeb uczniéw i rodzicéw na cykl edukacyjny,
z uwzglednieniem dojrzatos$ci psychofizycznej uczniéw.

4. Rada rodzicow uchwala program w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego,
po wczes$niejszym uzyskaniu porozumienia z radg pedagogiczna.

5. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicéw nie
uzyska porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie Programu wychowawczo-
profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organami sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

6. Wychowawcy klas na kazdy rok szkolny opracowuja klasowe plany pracy wychowawczej,
z uwzglednieniem tre$ci Programu wychowawczo-profilaktycznego i przedstawig je
do zaopiniowania na zebraniach rodzicow.

§30
1. Szkota prowadzi szerokg dziatalno$¢ z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyjetego w szkole Programu wychowawczo-profilaktycznego;
2) rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;
3) realizacje okres$lonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspoétpracy
z lekarzami, wolontariuszami organizacji dziatajacych na rzecz dziecka i rodziny;
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4) dziatania opiekunicze wychowawcy klasy, w tym rozpoznawanie relacji miedzy rowiesnikami;
5) promocje zdrowia, zasad poprawnego zywienia;
6) prowadzenie profilaktyki stomatologicznej;

7) prowadzenie profilaktyki uzaleznien.

§31
Indywidualny tok nauki, indywidualny program nauki

1. Szkota umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacje indywidualnego
programu nauki zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Uczen ubiegajacy sie o indywidualny tok nauki powinien wykazac¢ sie:
1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;
2) oceng celujaca lub bardzo dobra z tego przedmiotu/przedmiotéw na koniec roku/potrocza.

2. Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie
co najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach - po $rédrocznej klasyfikacji.

3. Uczen moze realizowa¢ indywidualny tok nauki w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

4. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku
szkolnego program nauczania z zakresu dwoch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany
i promowany w czasie catego roku szkolnego.

5. Z wnioskiem o udzielenie zezwolenia na indywidualny tok nauki moga wystapic:
1) uczen za zgodg rodzicéw;
2) rodzice ucznia;

3) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktérych dotyczy wniosek -
za zgoda rodzicow.

6. Wniosek sktada sie do dyrektora za posrednictwem wychowawcy.

7. Procedure organizowania indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki
reguluja odrebne przepisy.

8. Rezygnacja z indywidualnego toku nauki oznacza powr6t do normalnego trybu pracy

i oceniania.

9. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

10. Kontynuowanie indywidualnego toku nauki jest mozliwe w przypadku zdania przez
ucznia rocznego egzaminu klasyfikacyjnego na ocene co najmniej bardzo dobra.

11. Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,Indywidualny program lub tok nauki”,
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu
szkoty lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie odnotowuje sie w rubryce ,Szczegdlne
osiggniecia ucznia”.
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§32
Biblioteka

1. W szkole dziata biblioteka.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan edukacyjnych
szkoty, programoéw nauczania i wychowania, edukacji kulturalnej i informacyjnej dzieci,
popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz ksztalceniu i doskonaleniu
nauczycieli.

3. Biblioteka szkolna, dysponujac aktualnymi zbiorami, zar6wno w postaci ksiegozbioru, jak
i w postaci zasobow multimedialnych, wspomaga realizacje wszystkich celéw ksztatcenia.
Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni odwotywac sie do zasob6éw biblioteki szkolnej
i wspétpracowaé z nauczycielem bibliotekarzem w celu wszechstronnego przygotowania
uczniéw do samoksztatcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i wykorzystywania
informacji.

4. 7 biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

5. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke oraz prowadzenie $ciezki
edukacyjnej o charakterze dydaktyczno - wychowawczym w zakresie edukacji czytelniczej
i medialne;j.

6. Zadaniem biblioteki jest :

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikdéw poprzez udostepnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) gromadzenie, wypozyczanie i udostepniania podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych;
4) prowadzenie dzialalnosci informacyjnej;

5) zaspokajanie zgtaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
6) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspieranie nauczycieli w realizacji ich program6w nauczania;

8) przysposabianie uczniéw do samoksztatcenia, dziatanie na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z ré6znych medidéw, zrédet informacji i bibliotek;

9) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw;
10) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;
11) organizacja wystaw okoliczno$ciowych.

7. Pracownicy biblioteki szkolnej corocznie opracowuja wtasny szczegétowy plan pracy
ze szczegblnym uwzglednieniem zadan w zakresie:

1) udostepniania ksigzek i innych Zrédet informacji;

2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig informacyjng;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania
i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.
8. Do zadan nauczycieli pracujacych w bibliotece nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogiczne;j:
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a) wypozyczanie i udostepnianie podrecznikéw i materiatéw edukacyjnych;

b) udostepnianie zbioréw biblioteki w wypozyczalni, w czytelni oraz do pracowni
przedmiotowych,

c) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i propagujacej czytelnictwo, biblioteke i jej zbiory,

d) zapoznawanie czytelnikow biblioteki z komputerowym systemem wyszukiwania
informacji,

e) udzielanie uczniom porad w doborze lektury w zaleznosSci od indywidualnych
zainteresowan i potrzeb,

f) prowadzenie zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej oraz zwigzany
z nig indywidualny instruktaz,

g) wspotpraca z wychowawcami, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami, opiekunami
organizacji szkolnych oraz kot zainteresowan, z innymi bibliotekami w realizacji zadan
dydaktyczno - wychowawczych szkoly, takze w rozwijaniu kultury czytelniczej uczniéw
i przygotowaniu ich do samoksztatcenia,

h) udostepnianie zbioréw zgodnie z Regulaminem biblioteki;
2) w zakresie prac organizacyjno - technicznych:
a) troszczenie sie o wtasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke biblioteki,

b) gromadzenie zbioré6w zgodnie z profilem programowym szkoty i jej potrzebami,
przeprowadzanie ich selekcji,

c) prowadzenie ewidencji zbioréw,

d) klasyfikowanie, katalogowanie, opracowywanie technicznie i konserwacja zbioréw,

e) przeprowadzanie inwentaryzacji ksiegozbioru biblioteki szkolnej,

f) organizowanie warsztatu dziatalnosci informacyjne;j,

g) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki dziennej i okresowej,
indywidualnego pomiaru aktywno$ci czytelniczej uczniow,

h) planowanie pracy: opracowanie rocznego, ramowego planu pracy biblioteki oraz
terminarza zaje¢ bibliotecznych i imprez czytelniczych,

i) sktadanie do dyrektora szkoty rocznego sprawozdania z pracy biblioteki i oceny stanu

czytelnictwa w szkole,

j) korzystanie z dostepnych technologii informacyjnych i doskonalenie wtasnego warsztatu

pracy.

9. Nauczyciele zatrudnieni w bibliotece zobowigzani sg prowadzi¢ polityke gromadzenia
zbiorow, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole
programdw i ofertg rynkowa oraz mozliwo$ciami finansowymi szkoty.

10. Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréow, tryb i warunki
przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli
okreslonych ustug bibliotecznych okresla Regulamin biblioteki.

11. Nadzor pedagogiczny nad biblioteka sprawuje wicedyrektor.

12. Nauczyciele i wychowawcy wspdipracuja z biblioteka w zakresie rozbudzania
zainteresowan czytelniczych uczniow.

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi 26
im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu



13. Biblioteka systematycznie wspotpracuje z Miejska Biblioteka Publiczng oraz w miare
mozliwosci z innymi bibliotekami szkolnymi na terenie miasta na rzecz rozwoju czytelnictwa
ucznidéw Szkoty Podstawowej nr 6 w Sosnowcu. Wspoétpraca ta obejmuje m.in.:

1) budowanie w $rodowisku lokalnym pozytywnego wizerunku biblioteki jako miejsca nauki,
kultury oraz rozrywki m. in. poprzez organizacje wspélnych imprez;

2) korzystanie z oferty czytelniczej i edukacyjnej Miejskiej Biblioteki Publicznej;
3) zapraszanie pracownikéw Miejskiej Biblioteki Publicznej na zajecia szkolne.

14. Wydatki biblioteki pokrywane s3 z budzetu szkoly lub dotowane przez rade rodzicéw
i innych ofiarodawcéw.

§33
Swietlica szkolna

1. W szkole dziata §wietlica szkolna, ktorej funkcjonowanie i organizacja jest Scisle zwigzana
z dzialaniem szkoty.

2. Praca swietlicy prowadzona jest w oparciu o plan pracy opiekuniczej, wychowawczej
i dydaktycznej, ktéry pozostaje w korelacji z planem pracy szkoty.

3. Funkcje swietlicy:

1) opiekuncza,

2) wychowawecza,

3) profilaktyczna,

4) edukacyjna.
4. Do gtdéwnych zadan i celéw $wietlicy nalezy:

1) zapewnienie dzieciom stosownie do potrzeb, zorganizowania opieki i wychowania
pozalekcyjnego;

2) organizowanie pomocy w odrabianiu lekcji i nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasne;j,
przyzwyczajanie do samodzielnego myslenia;

3) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizowanie zaje¢ w tym zakresie;

4) stwarzanie warunkéw do wspétuczestniczenia w kulturze poprzez organizowanie kulturalnej
rozrywki;

5) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w pomieszczeniu
i na dworze majacych na celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka;

6) upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykéw higieny i czystosci,
dbatosci o zachowanie zdrowia;

7) rozwijanie samodzielno$ci oraz spotecznej aktywnoSci;

8) wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i Srodowiskiem lokalnym szkoty.
5. Swietlica szkolna przeznaczona jest dla uczniéw, ktorzy:

1) pozostajg pod opieka szkoty przed rozpoczeciem lub po zakoniczeniu zajec¢ lekcyjnych;

2) oczekuja na odebranie przez rodzicow;

3) korzystaja z wydtuzonej opieki szkolnej z powodu innych niz ww. okolicznosci;

4) nie uczeszczaja na zajecia religii i etyki.

6. Czas, warunki pobytu i zasady rekrutacji dziecka do $wietlicy okres$la Regulamin swietlicy.
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7. W Swietlicy zatrudnieni sa, w zaleznosSci od liczby uczniéw, kierownik i opiekun -
wychowawca.

8. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych, liczba uczniéw w grupie nie
powinna przekraczac 25.

9. Odpowiedzialnos¢ za realizacje statutowych celow i zadan $wietlicy szkolnej ponosi
wychowaweca $wietlicy, organizujac jej prace zgodnie z utoZonym przez siebie planem.

10. Swietlica dysponuje wlasnym pomieszczeniem i wyposazeniem umozliwiajacym
realizacje programu pracy opiekunczo - wychowawczej.

11. Zajecia mogg odbywac sie nie tylko w specjalnie do tego celu wyznaczonej sali. Podobng
funkcje moze pelnic sala lekcyjna odpowiednio przystosowana do spetiania zadan opiekurniczych,
sala gimnastyczna, boisko szkolne.

§34
Stoléwka szkolna
1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

2. Szkola dysponuje kuchnig i stosownym personelem: intendentem, kucharka i pomoca
kuchenna.

2a. Szkota zapewnia uczniom jeden goracy positek w ciggu dnia i stwarza im mozliwo$¢ jego
spozycia w czasie pobytu w szkole.

2b. Korzystanie z positku jest dobrowolne i odptatne.

3. Odptatnos¢ za korzystanie z positkéw w szkole ustala sie zgodnie z aktualnie
obowigzujacym Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Sosnowca w sprawie ustalania zasad
korzystania ze stotdwek w przedszkolach i szkotach prowadzonych przez miasto Sosnowiec.

4. Stotéwka szkolna podlega kontroli finansowej i sanitarnej wilasciwej dla placowek
oSwiatowych.

§35
Higienistka szkolna

1. W szkole funkcjonuje gabinet higienistki szkolnej, w ktérym udziela sie doraznej pomocy
medycznej, a takze prowadzi prace zwigzane z kontrolg rozwoju fizycznego uczniéw i inne,
o charakterze higieniczno - sanitarnym.

2. Zakres czynno$ci oraz czas pracy higienistki szkolnej okreslaja odrebne przepisy.

3. Gabinet higienistki szkolnej wyposazony jest w odpowiedni sprzeti $rodki, a czas jego pracy
okresla Niepubliczny Zakitad Opieki Zdrowotnej organizujgcy prace higienistek w gminie
Sosnowiec w oparciu o kontrakt z Narodowym Funduszem Zdrowia.
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Rozdzial 6
Szczegotowe warunki i sposob oceniania
wewnatrzszkolnego uczniow

§ 36
Zasady ogdlne

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziaty,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspétzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkoéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien dalej sie uczy¢;

3) udzielanie uczniowi wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezgcej pracy ucznia;

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudno$ciach w nauce
i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
-wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbélnych  Srédrocznych i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan wobec uczniow
objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteriow zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz S$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali
iw formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnoSciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania i pisemnych prac
uczniéw.

7. Ocena jest informacjg, w jakim stopniu uczen spetnit wymagania programowe postawione
przez nauczyciela, nie jest kara ani nagroda.

8. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nalezy
w szczeg6lnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowiagzkdw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego - takze
systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

9. Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
10. Uczen zobowigzany jest do systematycznej pracy przez caty rok szkolny na poszczegélne
oceny: biezace, Srédroczne, roczne i koncowe.

§ 37
1. W ocenianiu obowigzuja zasady:
1) zasada jawnosci ocen zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicéw;
2) zasada czestotliwosci i rytmicznosci — uczen oceniany jest na biezgco i rytmicznie;
3) ocena $rdédroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen czgstkowych;

4) zasada jawnosci kryteriéw - uczen i jego rodzice znajg kryteria oceniania, zakres materiatu
z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie;

5) zasada réznorodnos$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu;

6) zasada rdéznicowania wymagan - zadania stawiane uczniom powinny mieé zréznicowany
poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen;

7) zasada otwartosSci - wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu
o okresowg ewaluacje.

§38
Obowiazki nauczycieli w procesie oceniania uczniow
1. Kazdy nauczyciel do 30 wrze$nia informuje uczniéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegélnych $rédrocznych
i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych
z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Klasyfikacyjnej
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;
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2. Wychowawca na pierwszym zebraniu informuje rodzicow uczniéw o koniecznoSci
zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdlnych przedmiotéw oraz zapisami
statutu szkoty, dostepnego na stronie internetowej szkoty oraz w bibliotece szkolne;j.

3. Rodzice zobowigzuja sie do zapoznania sie z wyzej wymienionymi dokumentami poprzez
zloZenie podpisu pod oswiadczeniem przechowywanym w dokumentacji wychowawcy oddziatu.

4. Wychowawca oddziatu do 30 wrzesnia informuje uczniéw i ich rodzicéw o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Powyzsze informacje (pkt 4) przekazywane i udostepniane s3:
1) w formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicow w miesigcu wrze$niu;
2) na stronie internetowej szkoty - dostep do informacji nieograniczony;
3) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicéw z nauczycielem lub wychowawca.

6. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania
- na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.
7. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o

specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wcze$niej niz po

ukonczeniu klasy I1I szkoty podstawowe;j.

8. Na poczatku roku szkolnego nauczyciele przedmiotéw, ktére nie bedg kontynuowane
w klasie programowo wyzszej informujg uczniéw i rodzicow, Ze ocena roczna z danego
przedmiotu bedzie jednoczes$nie oceng koricowa tj. znajdzie sie na $wiadectwie ukonczenia szkoty
podstawowej (przyroda klasa 4, technika klasa 6, muzyka klasa 7, plastyka klasa 7).

9. Wymagania edukacyjne powinny by¢ dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznia.

§39
Rodzaje ocen szkolnych
1. W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:

1) biezace;
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2) klasyfikacyjne:
a) $rdédroczne - na koniec pierwszego potrocza i roczne - na zakonczenie roku szkolnego,

b) konicowe - s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny koncowe s3
roéwnowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone sa w wyniku
egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku nauczania danej edukacji
oraz na podstawie konkurséw uprawniajacych do uzyskania oceny celujacej. Ocene
koncowa zachowania stanowi ocena klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzsze;.

§40
Jawnos¢ ocen
1. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw.

2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
i umiejetnos$ci uczniéw przedstawiane sg uczniom na zajeciach dydaktycznych.

2a. Prace pisemne sg udostepniane w formie fotografii.

3. Ponadto rodzice majg mozliwo$¢ zapoznac sie z pracami pisemnymi swoich dzieci:
1) na zebraniach ogdlnych;
2) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
3) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem.

4. (skreslony)

§41
Uzasadnianie ocen

1. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong ocene w czasie zaje¢ edukacyjnych, w rozmowie
bezposredniej z uczniem, po odpowiedzi ustnej lub pracy pisemnej ucznia (po jej sprawdzeniu
i ocenieniu).

2. Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwolywa¢ sie do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) w przypadku oceny zachowania - do kryteriéw ocen zachowania;

3) przekaza¢ uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
4) wskaza¢ uczniowi jak powinien sie dalej uczy¢.

3. W przypadku watpliwos$ci uczenn i rodzic majg prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje bezposrednio
zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia
lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.

§42
Sposoby sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniow
1. Na zajeciach edukacyjnych ocenie moga podlega¢ nastepujace rodzaje aktywnosci uczniow:

1) prace pisemne:

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi 32
im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu



a) sprawdzian (test), czyli zapowiedziana z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem
pisemna wypowiedZ ucznia obejmujaca okreslony przez nauczyciela zakres materiatuy,

b) kartkéwka - pisemna wypowiedZ ucznia obejmujgca zagadnienia co najwyzej z trzech
ostatnich tematow,

c) referaty,
d) zadania domowe,
2) wypowiedzi ustne:
a) odpowiedzi i wypowiedzi na lekcji,
b) wystapienia (prezentacje),
c) samodzielne prowadzenie elementéw lekcji,
3) sprawdziany praktyczne,
4) zadania i ¢wiczenia wykonywane na lekcji,
5) prace i projekty grupowe,
6) wyniki pracy w grupach,
7) samodzielnie wykonywane przez ucznia inne prace,
8) aktywnos¢ na lekcji;
9) aktywno$¢ poza lekcjami np. udziat w konkursach, olimpiadach, zawodach,
10) przygotowanie do uczestnictwa w lekcji (posiadanie zeszytu, ksigzki, przyrzadow, dtugopisu
itp.).
2. Przyjmuje sie nastepujaca liczbe ocen w poétroczu dla przedmiotéw realizowanych
w wymiarze tygodniowym:
1) jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny
2) dwie godziny tygodniowo - minimum 4 oceny
3) trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen
4) cztery i wiecej godziny tygodniowo - minimum 6 ocen
Powyzsze liczby nie obowigzujg w przypadku nauczania indywidualnego. [1o$¢ ocen moze by¢
wowczas mniejsza, w zaleznosci od indywidualnej sytuacji i mozliwosci ucznia.

3. Przy ocenianiu prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace zasady przeliczania
punktéw na ocene:

1) 0% - 29% mozliwych do uzyskania punktéw - niedostateczny
2) 30% - 50% - dopuszczajacy
3) 51% - 74% - dostateczny
4) 75% - 89% - dobry
5) 90% - 99% - bardzo dobry
6) 100% - celujacy
4. Nauczyciel nie jest zobowigzany do zapowiadania kartkoéwki. Nie ma ograniczen co do ilos$ci

kartkowek. Uczen nieobecny na kartkéwce ma obowigzek jg napisa¢ w terminie ustalonym przez
nauczyciela. Ocena z kartkéwki nie podlega poprawie.

4a. W przypadku braku pracy domowej nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ i oceni¢ podczas lekcji
wiedze i umiejetnosci ucznia z materiatu objetego praca domowa w innej formie.
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5. W nauczaniu dzieci niepetnosprawnych mozliwosci ucznia s3 punktem wyjscia
do formutowania wymagan, dlatego ocenia sie przede wszystkim postepy i wktad pracy oraz
wysitek wtozony w przyswojenie wiadomosci przez danego ucznia.

6. Kazdy rodzaj aktywnosci podlegajacy ocenie, uczen musi zaliczy¢ w terminie uzgodnionym
z nauczycielem - nie pézniej jednak niz do dwoéch tygodni od daty jej uzyskania przez zespét
klasowy lub powrotu danego ucznia do szkoly po dtuzszej nieobecno$ci (minimum 5 dni nauki).
W przypadku ponownej nieobecnos$ci ucznia w ustalonym terminie uczen uzupetnia/zalicza w/w
zalegto$¢ po powrocie do szkoly. Aktywnosci te majg ten sam stopnien trudnosci. W sytuacjach
uzasadnionych nauczyciel moze zwolni¢ ucznia z zaliczania w/w zalegtosci .

7. Kazdy rodzaj aktywnos$ci ucznia podlegajacy ocenie, a odnotowany w dzienniku
elektronicznym w postaci ”.”, musi zostac¢ zaliczony w formie ustalonej z nauczycielem w ciggu
dwéch tygodni od powrotu ucznia po co najmniej tygodniowej nieobecno$ci w szkole. Po uptywie
tego czasu uczen uzupetnia brakujgca prace na wybranej przez nauczyciela lekcji bez wzgledu na
stopien przygotowania. Uczen jest zobowigzany do samodzielnego nadrobienia materiatu z tej
lekcji.

8. Odmowa odpowiedzi ustnej i przystgpienia do pracy pisemnej przez ucznia jest
réwnoznaczna z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.

9. Dopuszcza sie stosowanie nastepujacych skréotéow w dzienniku lekcyjnym:

»,nb” - nieobecny, ,np” - nieprzygotowanie, ,bz” - brak zadania, ,bp” - brak pracy, ,bs” - brak
stroju, ,” (,akt”) - aktywnos¢, ,,odp.” - odpowiedz, ,pd” - praca domowa, ,t” - test, ,spr” -
sprawdzian, ,k” - kartkowka, ,éw” - ¢éwiczenia, ,pl” - praca nalekgji, ,d” - dyktando, ,r” - recytacja,

nn

W2 - zeszyt, ,fw”- formy wypowiedzi, "." - brak pracy obowigzkowej, do uzupetnienia.

10. Warunki i spos6b poprawy ocen biezacych reguluja zapisy Szczegétowych Warunkow
i Sposobéw Oceniania Ucznidéw z poszczegdlnych przedmiotow.

11. W tygodniu nie moga odbywac sie wiecej niz trzy sprawdziany, a w jednym dniu wiecej
niz jeden sprawdzian. Sprawdzian jest zapowiadany z tygodniowym wyprzedzeniem.

12. Nauczyciel ma obowigzek poda¢ oceny ze sprawdzianu do wiadomos$ci uczniéw
w terminie do dwdch tygodni od dnia jego napisania. Wyjatek stanowig dtuzsze prace klasowe
z jezyka polskiego. W tym przypadku termin ten moze ulec wydtuzeniu do trzech tygodni.
Dopuszcza sie przesuniecie terminu zwrotu prac pisemnych w sytuacjach losowych - o czas
nieobecnosci nauczyciela oraz w okresach swiat, ferii.

13. Uczenn ma prawo poprawi¢ sprawdzian z danego zakresu materiatu tylko jeden raz.
W dzienniku elektronicznym odnotowywane s3 obie oceny (pierwsza ocena ze sprawdzianu
i ocena z jego poprawy). W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z poprawy sprawdzianu,
jest ona wpisywana do dziennika elektronicznego, lecz nie jest wliczana do $rednie;.

§43
Sposdb oceniania w klasach I-111
1. Wklasach I -III:
1) oceny biezace z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych sa wyrazone za pomoca znakéw
cyfrowych w nastepujacej skali:
a) stopien celujacy - 6 (cel);
b) stopien bardzo dobry - 5 (bdb);
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c) stopien dobry - 4 (db);

d) stopien dostateczny - 3 (dst);

e) stopien dopuszczajacy - 2 (dop);

f) stopien niedostateczny - 1 (ndst.).

W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie ,+” i,-", gdzie ,+” oznacza osiggniecia ucznia
blizsze wyzszej kategorii wymagan, ,-” nizszej kategorii wymagan.

2) srodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
(za wyjatkiem religii i etyki), a takze Sr6droczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg
ocenami opisowymi;

3) w okresie adaptacyjnym w pierwszych trzech tygodniach nauki w klasie pierwszej uzywane sa
znaki graficzne ,chmurka” i ,stoneczko”.

2. Ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykonywania zadan
szkolnych przez ucznia. Informacja ta moze dotyczy¢ zaréwno procesu wykonywania zadania, jak
i efektu dziatalnos$ci ucznia.

3. Ocenianie opisowe ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o postepie i poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych;
2) pomdc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnos$ciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej

4. Ocena opisowa daje mozliwo$¢ rzetelnej informacji na temat rezultatéw aktywnosci
szkolnej ucznia oraz wskazéwki jak samodzielnie pokona¢ trudnosci. Nauczyciel na biezaco
informujac ucznia o tym jak wykonat zadanie szkolne, podkres$la najpierw to, co zostalo dobrze
zrobione, a p6zniej wskazuje btedy i pomaga je poprawi¢. Ocena opisowa stuzy doskonaleniu
procesu uczenia sie poprzez réznicowanie nauczania w zalezno$ci od indywidualnego rytmu
zdobywania wiadomosci i umiejetno$ci wynikajgcego z rozwoju ucznia.

5. Srédroczng i roczng ocene opisowa, nauczyciel sporzadza na podstawie obserwacji, analiz
prac ucznia i wypowiedzi.

6. Srddrocznairoczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomo$ci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan i efektéw ksztatcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwigzane z przezwyciezaniem trudnos$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

7. Srédroczna ocena opisowa sporzadzona w dzienniku elektronicznym opatrzona jest
wskazowkami dla rodzicow dotyczacymi dalszej pracy z uczniem.

8. Roczng ocene opisowg wpisuje sie na §wiadectwo szkolne oraz do arkusza ocen.

9. Przy ocenianiu osiggnie¢ ucznia z religii i etyki stosuje sie ocene wyrazong stopniem
zgodnie z zasadami oceniania obowigzujacymi w klasach IV - VIIL

10. Ustala sie nastepujace ogolne kryteria ocen:
1) stopien celujacy - 6 (cel)

a) wiedza ucznia obejmuje caly materiat przewidziany programem nauczania,
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2)

3)

4)

5)

6)

b) uczen biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemoéw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci,

c) uczen z sukcesem reprezentuje szkote i klase w konkursach i zawodach szkolnych
i miedzyszkolnych,

d) uczen jest aktywny w toku nowej lekcji i dzieli sie swoja wiedza z innymi,

e) uczen zdobywa wiedze poprzez samodzielne poszukiwania i przemys$lenia,

stopien bardzo dobry - 5 (bdb)

a) uczen zna i postuguje sie materiatem przewidzianym programem nauczania w danej klasie,

b) uczen sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania danej klasy, potrafi
zastosowac posiadang wiedze do rozwigzania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) uczen jest aktywny w toku nowej lekcji,

stopien dobry - 4 (db)

a) uczen postuguje sie materiatem przewidzianym programem nauczania w danej klasie
popetniajac drobne btedy,

b) uczen poprawnie stosuje wiadomos$ci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe
zadania teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

c) uczen stara sie by¢ aktywny w toku nowej lekgji,
stopien dostateczny - 3 (dst)

a) uczen ma problem w postugiwaniu sie materiatem przewidzianym programem nauczania
danej klasy (popetnia duzo btedéw),

b) uczen posiada wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe do opanowania, uzyteczne
w zyciu codziennym,

c) uczen posiada przecietny zasob stownictwa, jezyk zbliZony do potocznego;

d) uczen nie jest aktywny w toku nowej lekcji,

e) zdarza sie, Ze uczen nie jest przygotowany do lekcji,

stopien dopuszczajacy - 2 (dop)

a) uczen ma olbrzymie problemy w postugiwaniu sie materiatem przewidzianym programem
nauczania danej klasy,

b) uczen posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogdlnien,

c) uczen rozwigzuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci z pomoca nauczyciela,

d) uczen czesto jest nieprzygotowany do lekcji,

e) uczen nie jest aktywny w toku nowej lekcji,

stopien niedostateczny - 1 (ndst)

a) uczen nie opanowatl wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowsg, a braki
w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) uczen nie jest w stanie rozwigza¢ /wykona¢/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,
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c) uczen nie jest aktywny w toku nowej lekcji, odrzuca pomoc oferowang przez kolegow
i nauczyciela,

d) uczen nie wykorzystal szans uzupelnienia wiedzy iumiejetnosci oferowanych przez
nauczyciela,

e) uczen nie jest przygotowany do lekgji.
11. Rodzice otrzymujg informacje o postepach dziecka poprzez wpisy w dzienniku

elektronicznym, ustne rozmowy z wychowawcy, informacje pisemne w zeszytach, pisemnag
Srédroczng ocene opisowa oraz w toku comiesiecznych zebran lub konsultacji.

12. Uczen klasy I - III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
WYZSZej.

13. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

14. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo
na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il do klasy programowo wyzszej réwniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym
roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§44
Sposoéb oceniania w Klasach IV-VIII

1. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne ustala sie w stopniach wedtug skali:

1) stopien celujgcy - 6 (cel)

2) stopien bardzo dobry - 5 (bdb)
3) stopien dobry - 4 (db)

4) stopien dostateczny - 3 (dst)

5) stopien dopuszczajacy - 2 (dop)
6) stopien niedostateczny - 1 (ndst)

2. Stopnie biezace zapisuje sie w dokumentacji pedagogicznej w postaci cyfrowej, stopnie
klasyfikacyjne w pelnym brzmieniu. W ocenianiu biezacym dopuszcza sie stosowanie pluséw ,+”
i minuséw ,-”, gdzie ,+” oznacza osiagniecia ucznia blizsze wyZszej kategorii wymagan,
»- nizszej kategorii wymagan. Plus ,+” przy ocenie podwyzsza jej warto$¢ o 0,5. Minus ,-” obniza
wartos¢ oceny o 0,25.

3. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie: plus (+) oraz minus (-) za aktywnos¢, zadania
domowe oraz czgstkowe odpowiedzi. (Sposdb przeliczania pluséw i minuséw na poszczegdlne
oceny jest okreslony przez Szczeg6towe Warunki i Sposob Oceniania Ucznidw z poszczegélnych
przedmiotéw. Przyjmuje sie, Ze otrzymany minus moZe zmniejsza¢ o jeden posiadang przez
ucznia pule plusow).

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.
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5. Szczeg6towe wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania poszczegdlnych ocen oraz

Szczeg6towe Warunki i Sposoby Oceniania Uczniéw z poszczegbélnych przedmiotow
opracowywane s3 przez zespoty przedmiotowe.

6. Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach

edukacyjnych poprzez dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych uczniow.

7. Ustala sie nastepujace ogdélne kryteria ocen:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci obejmujgce pelny zakres tresci ujetych w programie
nauczania danej klasy zgodnym z podstawa programowa,

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania o podwyzszonym stopniu trudnosci,

c) uczestniczy i odnosi sukcesy w pozaszkolnych formach aktywno$ci zwigzanych z danymi
zajeciami edukacyjnymi (konkursy przedmiotowe, zawody sportowe),

d) zdobywa wiedze poprzez samodzielne poszukiwania i przemys$lenia,

e) uzyskat tytut laureata lub finalisty w konkursie przedmiotowym o zasiegu wojewddzkim
(uczen, ktéry tytut laureata lub finalisty konkursu przedmiotowego uzyskat po ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych otrzymuje celujaca koncowa ocene
klasyfikacyjna);

2) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat petlny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania w danej
klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowac posiadang wiedze
do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

c) stosuje poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawnie postuguje sie obowigzujaca w danym
przedmiocie terminologia, precyzyjno$cia i dojrzatoscia (odpowiednia do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

3) stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry:

a) nie opanowat pelnego zakresu wiedzy i umiejetnosci okre$lonych programem nauczania
w danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje /wykonuje/ samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne, w sytuacjach nietypowych z pomoca nauczyciela,

c) stosuje podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomoca terminologii wiasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiada sie klarownie w stopniu zadowalajacym, popeinia nieliczne
usterki stylistyczne;

4) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat zakres materiatu programowego ograniczony do tresci podstawowych,

b) posiada wiadomosci i umiejetnosci stosunkowo tatwe do opanowania, uzyteczne w zyciu
codziennym,

c) rozwiazuje /wykonuje/ typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o Srednim stopniu
trudnosci,
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d) posiada przecietny zaséb stownictwa, jezyk zbliZzony do potocznego;
5) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada konieczne, niezbedne do kontynuowania nauki na dalszych etapach ksztatcenia
wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow i uogélnien,

b) rozwiazuje zadania o niewielkim stopniu trudnosci z pomocg nauczyciela,

c) stabo rozumie tresci programowe, podstawowe wiadomosci i procedury odtwarza
mechanicznie, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk,

d) posiada nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli,

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okre§lonych podstawag programowag, a braki
w wiadomosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ /wykonaé/ zadan o niewielkim elementarnym stopniu
trudnosci,

c) nie skorzystat z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans uzupetnienia wiedzy i umiejetnosci.

12. Ocenione pisemne sprawdziany wiadomosci przechowywane sg przez nauczycieli
do konca danego roku szkolnego.

13. Uczen ma prawo zgtosi¢ swoje nieprzygotowanie do lekcji zgodnie zasadami okreslonymi
w Szczegdtowych Warunkach i Sposobach Oceniania Uczniéw z poszczeg6lnych przedmiotow.

14. Na dwa tygodnie przed wystawieniem ocen $rédrocznych i rocznych uczen, ktory nie
posiada wymaganej liczby ocen, nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania do lekgji.

15. W przypadku oddania przez ucznia pod swoim nazwiskiem pracy lub cze$ci pracy cudzego
autorstwa, nauczyciel wstawia uczniowi ocene niedostateczng bez mozliwosci poprawy.

§45
Ocenianie zachowania w klasach I-1I1
1. W klasach I-III ocena klasyfikacyjna zachowania $rédroczna i roczna jest oceng opisowa.
2. Ocene ustala nauczyciel-wychowawca uwzgledniajac:
1) opinie pozostatych nauczycieli ucznia,
2) opinie innych pracownikoéw szkoty,
3) opinie koleg6éw i kolezanek, samoocene ucznia.

3. Przy formutowaniu oceny zachowania nauczyciel bierze pod uwage postawe ucznia podczas
zajec szkolnych w klasie, jak i poza nia, a takze zgtoszonych zachowan pozaszkolnych.

4. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
3) dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
4) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole o poza nig,
5) dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty,
6) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

7) okazywanie szacunku innym osobom.
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5. Srédroczne i roczne oceny zachowania nie mogg mieé wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej.
6. Ustala sie nastepujaca symbolike i skale biezacego oceniania zachowania:
1) W - uczen reprezentuje postawe wyrdzniajaca
2) B - uczen reprezentuje postawe bez zastrzezen
3) P - uczen reprezentuje postawe wymagajgca poprawy
4) N - uczen reprezentuje postawe niezadawalajgca
7. Kryteria oceny biezgcej zachowania:

1) W - Uczen sumiennie przygotowuje sie do zajeé, czesto podejmuje zadania dodatkowe.
Nie opuszcza zaje¢ szkolnych, a sporadyczne nieobecno$ci sg zawsze usprawiedliwione.
Zawsze uzupetnia braki wynikajgce z nieobecnosci. Zawsze zwraca sie kulturalnie i taktownie
do os6b dorostych i réwiesnikéw, nigdy nie uzywa ,brzydkich stow”. Przestrzega zasad
bezpieczenstwa. Jest zawsze kolezenski. Jest punktualny. Wzorowo zachowuje sie podczas
wycieczek, wyj$¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu
przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zawsze dba i szanuje mienie wtlasne, cudze
i szkolne. Aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zawsze utrzymuje tad
i porzadek w miejscu pracy.

2) B - Uczen jest zawsze przygotowany do zaje¢. Ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci
i uzupelnia braki z nimi zwigzane. Najczesciej zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb
dorostych i réwiesnikow. Stara sie przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa. Jest kolezenski.
Sporadycznie sp6znia sie na zajecia. Bez zastrzezen zachowuje sie podczas wycieczek, wyjs¢,
uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Bez zastrzezen petni powierzone mu przez nauczycieli funkcje
np. dyzurnego. Dba i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne. Chetnie uczestniczy w zyciu klasy
i szkoty. Utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy.

3) P - Uczen zazwyczaj jest dobrze przygotowany do zajeé, a jego nieobecnosci s3 zazwyczaj
usprawiedliwione. Zwykle zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb dorostych
i rowiesnikéw. Zdarza mu sie nie przestrzegaé zasad bezpieczenstwa, ale poprawia swoje
zachowanie po zwrdceniu uwagi przez nauczyciela, zwykle jest kolezenski. Zdarza mu sie bra¢
udziat w béjkach, ktétniach i sporach. Spdznia sie na zajecia. Nie sprawia wiekszych trudnosci
podczas wycieczek, wyjs¢ i zaje¢ szkolnych. Zwykle sumiennie i rzetelnie petni powierzone mu
przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zwykle dba i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne.
Uczestniczy w zyciu klasy i szkoly. Zwykle utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy.

4) N - Uczen bardzo czesto jest nieprzygotowany do zajec. Jego nieobecno$ci sg czesto
nieusprawiedliwione. Uczen niegrzecznie i nietaktownie zwraca sie do dorostych osoéb
i réwiesnikdw, uzywa wulgaryzmé6w. Nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest
niekolezenski. Jest konfliktowy, czesto bierze udziat w ktétniach, béjkach i sporach. Nagminnie
sp6znia sie na zajecia. Sprawia klopoty wychowawcze podczas wyj$¢, wycieczek
i zaje¢ szkolnych. Nie wywiazuje sie z powierzonych mu funkgji, np. dyzurnego. Niszczy i nie
szanuje mienia wlasnego, cudzego i szkolnego. Niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty.
Nie utrzymuje tadu i porzadku w miejscu pracy.
8. W ramach oceniania biezacego nauczyciel obserwuje ucznia. Ewentualne uwagi odnotowuje

w dzienniku elektronicznym lub w zeszytach do korespondencji. Nauczyciel ocenia zachowanie
ucznia stosujgc w/w symbole, co odnotowuje w dzienniku lekcyjnym.
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§46
Ocenianie zachowania w klasach IV-VIII

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce, nauczycieli
i uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego
i norm etycznych.

2. Ocenianie zachowania obejmuje:

1) ustalanie przez rade pedagogiczng warunkdéw i sposobu oceniania zachowania, ocenianie
biezace i ustalanie $rédrocznej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

2) ustalenie warunkéw i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Ocenianie zachowania ma na celu:
1) informowanie ucznia o jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
2) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w zachowaniu;
3) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach w zachowaniu sie ucznia.
4. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnoSci:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos$¢ o bezpieczenistwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
5. W zakresie kultury osobistej o ocenie zachowania decyduja gtéwnie:
1) uczciwos¢ w codziennym postepowaniu, reagowanie na zto,
2) sposoéb bycia nienaruszajacy godnosci wtasnej i innych,
3) stosunek do nauczycieli, innych oséb pracujacych w szkole i kolegéw,
4) dbato$¢ o kulture stowa, taktownos¢,
5) dbatos¢ o zdrowie, higiene, estetyczny wyglad wtasny oraz tad i porzadek w otoczeniu ucznia,
6) poszanowanie mienia szkolnego.

6. W zakresie stosunku do obowigzkéw szkolnych o ocenie z zachowania decydujg przede
wszystkim:

1) wywigzywanie sie z zadan powierzonych przez szkote,
2) regularno$¢ w uczeszczaniu na zajecia szkolne

3) troska o bezpieczenstwo wtasne i kolegow podczas zaje¢ szkolnych i przerw miedzy
lekcyjnych,

4) wykonywanie polecen nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,

5) przestrzeganie szkolnych regulaminéw i zarzadzen, w tym regulaminéw pracowni
przedmiotowych.
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7. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej.

9. Ocene klasyfikacyjng zachowania (Srédroczng i roczng) poczawszy od Klasy IV ustala sie
wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe - wz

2) bardzo dobre - bdb

3) dobre - db

4) poprawne - pop

5) nieodpowiednie - ndp
6) naganne - ng

10. Punktem wyj$cia w sze$ciostopniowej skali jest ocena dobra. Ocena ta wyraza przecietne
zachowanie ucznia. Oceny bardzo dobra i wzorowa oznaczajg zachowanie lepsze niz przecietne.
Oceny poprawna, nieodpowiednia i naganna oznaczajg zachowanie gorsze niz przecietne.

11. W ciggu p6trocza nauczyciele dokonujg wpiséw o pozytywnych i negatywnych przejawach
zachowan ucznia w dzienniku lub zeszycie do korespondencji z rodzicami. Takze inni pracownicy
szkoty informujg wychowawce klasy o zachowaniu ucznia.

12. Ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca uwzgledniajac:

1) kryteria na poszczegolne oceny;

2) oceny wystawione pisemnie przez nauczycieli uczacych w klasie, zespdt uczniowski oraz
samoocene ucznia;

3) wychowawca powinien wzigé pod uwage rowniez opinie innych, uczacych w szkole nauczycieli

i pracownikéw szkoty.

13. Roczna lub koncowa ocena zachowania ucznia moze by¢ wyzsza od $rédrocznej
€O najwyzej o 2 stopnie.

14. Ocena zachowania ustalona przez wychowawce oddzialu jest jawna i ostateczna
z zastrzezeniem przepiséw dotyczacych postepowania odwotawczego.

15. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow wychowawca uzasadnia ustalong ocene.

16. Na 14 dni przed ustaleniem rocznej oceny zachowania wychowawca jest zobowigzany
poinformowac ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej zachowania (wpis
w dzienniku elektronicznym, informacja do rodzicéw o koniecznosci zapoznania sie z ocena
przewidywang w dzienniku elektronicznym).

17. Uczen ma mozliwo$¢ uzyskania rocznej oceny zachowania wyzszej niz przewidywana,
ktéra moze by¢ wyzsza o jeden stopien od przewidzianej przez wychowawece, jezeli speini
nastepujace warunki:

1) uczen zgtasza wychowawcy na piSmie, najpdZniej w ciggu 2 dni od terminu wystawienia oceny
przewidywanej, che¢ poprawienia oceny;
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2) wniosek musi by¢ uzasadniony tj. musi zawiera¢ konkretne fakty przemawiajgce na korzys¢
ucznia i podpisany przez jednego z rodzicow.

18. Uczen sktadajacy wniosek powinien speti¢ nastepujace warunki:

1) uczen w ocenianym okresie nie dopuscit sie czynéw nagannych duzej wagi; za czyny naganne
duzej wagi uwaza sie:
a) nieusprawiedliwione nieobecnosci,

b) stwarzanie zagroZenia, narazanie na niebezpieczenistwo zdrowia wtasnego i innych
(zastraszanie, znecanie sie nad stabszymi, bojki i prowokowanie konfliktéw),

c) postepowanie niezgodne z zasadami uczciwosci (kradzieze, fatszowanie dokumentéw,
niszczenie cudzego mienia oraz mienia szkoty),

d) aroganckie, wulgarne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz kolezanek
i kolegow,

e) konflikt z prawem,

f) posiadanie lub przyjmowanie uzywek (w tym papieroséw, papieroséw elektronicznych,
alkoholu i innych $rodkéw odurzajgcych),

g) przebywanie na terenie szkoty pod wptywem wyzej wymienionych uzywek;

2) uczen otrzymat $§rdédroczng ocene zachowania co najmniej taka, jak przewidywana roczna,
co do ktorej wnioskuje.

19. Wychowawca Kklasy rozpatruje wniosek ucznia i informuje go oraz jego rodzicow
0 pozytywnym rozpatrzeniu wniosku lub jego odrzuceniu w ciggu 5 dni roboczych od daty
otrzymania wniosku.

20. Uczen lub jego rodzice moggy zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jesli uznajg,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktéra ustala rocznag ocene klasyfikacyjna
zachowania w drodze gltosowania zwyklg wiekszo$cia gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczacego komisji. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze - jako przewodniczacy
komisji,

2) wychowawca Klasy,

3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

4) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢
nizsza od oceny przewidywanej przez wychowawce. Z prac komisji sporzadza sie protokét
zawierajacy w szczego6lnosci:

1) skiad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,
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3) wynik gtosowania,
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

21. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:
1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§47
Kryteria ocen z zachowania w Klasach IV-VIII
1. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia ponizsze kryteria:

1) wzorowo przestrzega przepisow obowigzujgcych w szkole i ogoélnie uznawanych norm
spotecznych, ma wzorowy stosunek do obowiazkéw szkolnych, wyrdznia sie systematyczng praca,

2) wypetnia obowiazki powierzone mu przez nauczycieli, szczegdlnie wzorowo peini dyzury
klasowe i szkolne,

3) nie ma wpiséw o negatywnym zachowaniu, wyré6znia sie kulturg osobista wobec wszystkich
pracownikéw szkoty i kolegéw oraz prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote i poza nia,

4) wykazuje inicjatywe w podejmowaniu prac na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska,

5) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
W wyznaczonym terminie, nie spéznia sie na zajecia (dopuszcza sie 2 nieusprawiedliwione
sp6znienia w poétroczu), nigdy nie wagaruje,

6) ma uzupetnione wszystkie zalegtosci (obowigzkowe sprawdziany, kartkdwki, prace, projekty,
itp.),

7) umie taktownie przedstawia¢ swoje racje,

8) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wtasnos¢ kolegdw,

9) nosi obowiazujacy stréj szkolny zgodny ze statutem szkoty,

10) posiada obuwie zmienne (dopuszcza sie 1 brak w pétroczu),

11) nie nosi nakry¢ gtowy na terenie szkoty,

12) podczas uroczystosci szkolnych oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz nosi stréj galowy
zgodny ze statutem szkoty,

13) (skreslony)

14) nie narusza zasad korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
zawartych w § 78,

15) nie uzywa wulgaryzmoéw,
16) dba o piekno mowy ojczystej,
17) dba o honor i tradycje szkoty,
18) troszczy sie o bezpieczenstwo izdrowie wtasne oraz innych,
19) prezentuje przyktadna postawe spoteczng i patriotyczna.
2. Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie ponizsze kryteria:

1) przestrzega przepiséw obowigzujacych w szkole i ogdlnie uznawanych norm spotecznych, ma
prawidtowy stosunek do obowigzkéw szkolnych, systematycznie pracuje,

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi 44
im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu



2) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska, doktadnie wywigzuje sie
z powierzonych mu przez nauczycieli zadan,

3) systematycznie uczeszcza do szkoty, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci, nigdy nie
wagaruje, ma nie wiecej niz 4 nieusprawiedliwione sp6Znienia w pétroczu,

4) ma uzupetnione wszystkie zalegtosci (obowigzkowe sprawdziany, kartkdwki, prace, projekty,
itp),

5) jest kulturalny, nie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢, (dopuszcza sie 1 uwage w p6troczu) nie

popada w konflikty z kolegami i osobami starszymi, jest prawdomoéwny, uczciwy wobec
pracownikéw szkoty oraz kolegéw, szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegéw,

6) dba o porzadek otoczenia,

7) nosi obowigzujacy stréj szkolny zgodny ze statutem szkoty,

8) posiada obuwie zmienne (dopuszcza sie 2 razy brak obuwia zmiennego w p6troczu),
9) nie nosi nakry¢ gtowy na terenie szkoty,

10) podczas uroczystosci szkolnych oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz nosi stroéj galowy
zgodny ze statutem szkoty,

11) (skreslony)

12) nie narusza zasad korzystania z telefonéw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
zawartych w § 78,

13) nie uzywa wulgaryzmoéw,
14) dba o piekno mowy ojczystej,
15) dba o honor i tradycje szkoty,
16) troszczy sie o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych,
17) prezentuje przyktadna postawe spoteczng i patriotyczna.
3. Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega przepisow obowigzujacych w szkole i ogdlnie uznawanych norm spotecznych, ma
prawidtowy stosunek do obowigzkoéw szkolnych, pracuje na miare swoich mozliwosci,

2) wywigzuje sie z powierzonych obowigzkéow,

3) regularnie uczeszcza na zajecia, zazwyczaj nie sp6znia sie, nie wagaruje i ma usprawiedliwione
nieobecnosci (dopuszcza sie 8 godzin nieusprawiedliwionych i 8 nieusprawiedliwionych
sp6znien w péiroczu),

4) ma uzupetnione wszystkie zalegtos$ci (obowigzkowe sprawdziany, kartkdwki, prace, projekty,
itp),

5) jest kulturalny, nie otrzymuje licznych i powtarzajgcych sie uwag, (dopuszcza sie nie wiecej niz
5 uwag w potroczu),

6) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz kolegéw, stara sie dbaé o czysto$¢ otoczenia,
7) nosi obowigzujacy stroj szkolny zgodny ze statutem szkoty,

8) posiada obuwie zmienne (dopuszcza sie 5 razy brak obuwia zmiennego w p6troczu),
9) nie nosi nakry¢ gtowy na terenie szkoty,

10) podczas uroczystosci szkolnych oraz reprezentowania szkoly na zewnatrz nosi stréj galowy
zgodny ze statutem szkoty,

11) (skreslony)
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12) nie narusza zasad korzystania z telefoné6w komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
zawartych w § 78,

13) nie uzywa wulgaryzmoéw,
14) dba o honor i tradycje szkoty,
15) troszczy sie o bezpieczenstwo i zdrowie witasne oraz innych,
16) przyjmuje wlasciwag postawe spoteczng i patriotyczna.
4. Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory :
1) sporadycznie tamie przepisy obowigzujace w szkole i og6élnie uznawane normy spoteczne,
2) ma pozytywny stosunek do obowigzkéw szkolnych, cho¢ pracuje w sposéb niesystematyczny,
3) ma nie wiecej niz 7 uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania w po6troczu,
4) zdarza mu sie uczestniczy¢ w ktétniach i konfliktach,

5) szanuje mienie szkolne, a w przypadku zniszczenia wiasnosci szkolnej lub prywatnej, dokonuje
naprawy lub w inny spos6b rekompensuje szkode,

6) ma nie wiecej niz 30 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w pétroczu,

7) wykazuje che¢ wspétpracy z wychowawcy pedagogiem, pozytywnie reaguje na uwagi
pracownikéw szkoty,

8) nosi obowigzujacy stroj szkolny zgodny ze statutem szkoty,

9) niesystematycznie nosi obuwie zmienne,

10) nie nosi nakry¢ glowy na terenie szkoty,

11) podczas uroczystosci szkolnych oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz nosi stréj galowy
zgodny ze statutem szkoty,

12) (skreslony)

13) sporadycznie narusza zasady korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych zawarte w § 78, stosuje sie jednak do uwag nauczyciela,

14) stara sie nie uzywac wulgaryzmoéw.
5. Ocene nieodpowiednia otrzymuje uczen, ktéry dopuscit sie co najmniej jednego
Z ponizszych czynow:
1) wielokrotnie dopuscit sie tamania przepiséw obowiazujacych w szkole i ogélnie uznanych
norm spotecznych,

2) wykazuje brak kultury - jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli,
personelu szkoty lub kolegdéw,

3) ma nie wiecej niz 100 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w pétroczu,

4) zapisuje na nos$nikach pamieci zachowanie innych,

5) notorycznie korzysta z telefonu i innych urzadzen elektronicznych w szkole bez zgody
nauczyciela, nie reaguje na upomnienia,

6) stwarza sytuacje zagrazajgce bezpieczenstwu wiasnemu i innych,

7) rozmys$lnie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje sie z obowigzku naprawienia
szkody,

8) profanuje symbole narodowe,

9) fatszuje dokumenty (np. podrabianie zwolnien, usprawiedliwien i podpiséw oraz fatszowanie
ocen).
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6. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktéry dopuscit sie co najmniej jednego z ponizszych
czynow:
1) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowit zagrozenie dla siebie i innych,
2) prowokuje bdjki i bierze w nich udziat,
3) dopuszcza sie kradziezy,
4) zneca sie fizycznie i psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wytudzanie lub zastraszanie,

5) notorycznie i z premedytacja niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje sie
z obowigzku naprawienia szkody,

6) ma wiecej niz 100 godzin nieusprawiedliwionych w pétroczu,
7) wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegéw jest arogancki, wulgarny i agresywny,
8) popada w konflikt z prawem,

9) zamieszcza lub odtwarza w Internecie informacje godzace w dobre imie kolegéw
i pracownikéw szkoty,

10) pali papierosy (w tym papierosy elektroniczne),
11) pit alkohol lub byt pod jego wptywem,
12) byt pod wptywem Srodkéw odurzajacych.

§48
Klasyfikacja Srédroczna i roczna
1. Rok szkolny dzieli sie na dwa pétrocza.

2. Dtugo$¢ pierwszego i drugiego poétrocza okres$la dyrektor szkoly na poczatku roku
szkolnego. Pétrocza powinny mie¢ taka samg lub zblizong ilo$¢ efektywnych tygodni nauki.

3. Uczen podlega klasyfikacji:
1) $rodrocznej i rocznej;
2) konicowe;j.
4. Klasyfikacja $§rédroczna i roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia

z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych,
oraz oceny zachowania zgodnie ze skalg okreslong w niniejszym statucie.

5. Klasyfikowanie $rddroczne uczniéow klas I-VIII przeprowadza sie najp6zniej w pierwszym
tygodniu drugiego pétrocza.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania nie moga by¢ Srednig arytmetyczng ocen czastkowych.

7. Oceny Kklasyfikacyjne roczne z poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena
zachowania sg ocenami uwzgledniajagcymi wiadomos$ci i umiejetnoSci oraz zachowanie ucznia
z klasyfikacji $rédroczne;j.

8. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne uczniéw z zaje¢ edukacyjnych sa wystawiane
przez nauczyciela na podstawie aktualnej Sredniej wazonej. Przy wystawianiu ocen $§rédrocznych
i rocznych przyjmuje sie zaokraglenia do petnej oceny od co najmniej 0,51 przedziatu.

8a. Ocena roczna moze zosta¢ podniesiona przez nauczyciela o jedng ocene w gore, w stosunku
do oceny wynikajgcej ze $redniej wazonej za szczeg6lne osiggniecia ucznia.
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9. Waga ocen czastkowych okre$lona jest w Przedmiotowych Szczegétowych Warunkach
i Sposobach Oceniania Wewnatrzszkolnego Uczniéw. Ustala sie nastepujaca liczbe wag dla
poszczegblnych przedmiotow:

3 wagi - jezyk polski, matematyka, jezyk angielski,
2 wagi - biologia, geografia, historia, jezyk niemiecki, fizyka, chemia, przyroda,

edukacja dla bezpieczenstwa, wiedza o spoteczenistwie, informatyka, religia, technika,
1 waga - muzyka, plastyka, wychowanie fizyczne.

10. Jesli uczen byt nieklasyfikowany w pierwszym péiroczu i nie miat zadnych ocen,
do obliczenia Sredniej rocznej przyjmuje sie $rédroczng Srednig réwng 1. W szczegdlnych
przypadkach (np. dtugotrwata choroba), nauczyciel moze umozliwi¢ uczniowi uzupeinienie
brakéw z pierwszego pétrocza i Srednig wazong tych ocen przyja¢ jako Srednig $rodroczna
do obliczenia $redniej rocznej.

11. Ustalone przez nauczycieli $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z poszczegolnych
zaje¢ edukacyjnych i klasyfikacyjna ocena zachowania ucznia ustalona przez wychowawce
nie moze by¢ uchylona ani zmieniona decyzjg administracyjna.

12. W przypadku ucznia przenoszonego do Szkoty Podstawowej nr 6 w Sosnowcu w trakcie
trwajacego roku szkolnego:

1) uzyskane w poprzedniej szkole oceny czastkowe z biezgcego pdtrocza wpisuje do dziennika
nauczyciel danego przedmiotu, w terminie nieprzekraczajacym jednego tygodnia od daty
uzyskania ich od wychowawcy klasy, z wagami zblizonymi do wag obowiazujacych dla danego
przedmiotu. W przypadku braku informacji o wagach ocen z poprzedniej szkoty, wszystkie oceny
wpisywane s3g z waga 1.

2) w przypadku $rodrocznego klasyfikowania ucznia w poprzedniej placéwce, ocene
$rodroczng oraz poprzedzajace jg oceny czastkowe uzupetnia nauczyciel danego przedmiotu
w terminie nieprzekraczajacym jednego tygodnia od daty uzyskania ich od wychowawcy klasy.
Ocena jest wpisywana zgodnie z terminem Kklasyfikacji Szkoty Podstawowej nr 6 w Sosnowcu,
przypadajacym w danym roku szkolnym (wymog systemowy dziennika elektronicznego).

§49

1. W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z przedmiotu - uczen ijego rodzice
informowani sg o tym fakcie na miesigc przed terminem wystawiania klasyfikacyjnych ocen
rocznych (informacja ta musi by¢ potwierdzona podpisem przez rodzica).

2. W przypadku braku osobistego kontaktu z rodzicami szkota listem poleconym przesyta
pisemng informacje o przewidywanej rocznej ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych
na adres zamieszkania rodzicow.

3. Na minimum 14 dni przed wystawieniem rocznych/koncowych ocen nauczyciele
poszczegblnych przedmiotéw i wychowawcy zobowigzani sg do poinformowania ucznia
i rodzica o przewidywanej ocenie (wpis w dzienniku elektronicznym, informacja do rodzica
o konieczno$ci zapoznania sie z ocenami przewidywanymi w dzienniku elektronicznym).
Przewidywana ocena z przedmiotu i zachowania moze ulec zmianie.

3a. Ocena przewidywana nie musi by¢ zgodna z aktualng $rednia wazong z uwagi
na mozliwo$¢ uzyskania kolejnych ocen czastkowych.
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4. W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu podania informacji o przewidywanej
ocenie, uczen/rodzic zobowiazany jest do zapoznania sie z nig w ciggu 1 dnia roboczego po
wyznaczonym terminie wystawiania przewidywanych ocen rocznych.

5. Przewidywana ocena z przedmiotu moze ulec zmianie na wyzsza w wyniku otrzymania
kolejnych ocen czastkowych, uzupetienia zaleglych prac lub poprawy poszczegélnych ocen
czastkowych.

6. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli najpézniej
na 1 dzien przed zebraniem rady pedagogicznej, na ktérym rada pedagogiczna zatwierdza wyniki
Klasyfikacji srédrocznej lub Kklasyfikacji roczne;j.

7. Oceny ustalone zgodnie z w/w terminem sg ostateczne.

§50
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, Ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w danym roku lub w klasie programowo
wyzszej, szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

§51

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

§52

Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

§53
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaje¢ edukacyjnych
1. Za przewidywang ocene roczng przyjmuje sie ocene podang przez nauczyciela
na 14 dni przed wystawieniem ustalonej oceny.
2. Uczen moze ubiegac sie o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen czastkowych jest
réwna ocenie, o ktorg sie ubiega, lub od niej wyzsza.
3. Warunki ubiegania sie o ocene wyzsza niz przewidywana:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem diugotrwatej
choroby);
2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecno$ci na zajeciach;
3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianéw i prac
pisemnych;
4) uzyskanie ze wszystkich sprawdzianéw i prac pisemnych ocen pozytywnych (wyzszych
niZ ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen niedostatecznych;
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5) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym -
konsultacji indywidualnych.
4. W przypadku, gdy uczen oczekuje oceny wyzszej, zgtasza nauczycielowi w terminie 2 dni
od dnia wystawienia ocen przewidywanych, che¢ poprawienia oceny.
5. Nauczyciel przedmiotu sprawdza spetnienie warunkdw ubiegania sie o ocene wyzsza niz
przewidywana.
6. W przypadku niespelnienia ktéregokolwiek z warunkéw, prosba ucznia zostaje odrzucona.
7. W przypadku spetienia przez ucznia wszystkich warunkéw, nauczyciel przedmiotu
wyraza zgode na przystapienie do poprawy oceny i uruchomiona zostaje procedura:
1) nauczyciel w terminie 2 dni przekazuje uczniowi wymagania na poszczegélne oceny, uczen
potwierdza ich odbiér podpisem;
2) w ciggu tygodnia w czasie i miejscu wyznaczonym przez nauczyciela uczen pisze sprawdzian
z cato$ci materiatu zrealizowanego w ciggu roku szkolnego.
8. Sprawdzian jest oceniany zgodnie z przyjeta w szkole skala oceniania.
9. Ocena uzyskana ze sprawdzianu nie moze by¢ nizsza od oceny, o ktéra uczen sie ubiega.
10. Sprawdzian zostaje dotaczony do dokumentacji nauczyciela przedmiotu.
11. Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej, niezaleznie
od wyniku sprawdzianu, do ktérego przystapit uczen w ramach poprawy.

§54
Egzamin Kklasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $§rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach, przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego
na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Kklasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

4. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia:

1) spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

2) realizujacego indywidualny tok nauki;

3) nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci;
przeprowadza sie w formie pisemne;j i ustnej.

5. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

6. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki
poza szkota nie obejmuje: plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

8. Egzamin Klasyfikacyjny, dla ucznia ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci, lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, lub realizuje
indywidualny tok nauki, przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Egzamin klasyfikacyjny, dla ucznia, ktéry realizuje obowiazek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkola, przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
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1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

10. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego
uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

11. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzaminéw klasyfikacyjnych w ciagu jednego
dnia.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkotly.

13. Ocena ustalona w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem
egzaminu poprawkowego przy ocenie niedostateczne;j.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow -
rodzice ucznia.

15. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét, zawierajacy w szczego6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

16. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztag informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Dokumentacja egzaminu jest
udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na podstawie wniosku ztozonego w terminie
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.

17. Uczniowi, ktéry spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, zdajacemu
egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny zachowania.

§55
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwotawczym

1. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie
2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dyrektor szkoty w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny, powotuje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.
Sprawdzian wiadomo$ci i umiejetnosci z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Sprawdzian przeprowadza powotana przez dyrektora komisja w terminie 5 dni od dnia
zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
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4. W sktad komisji do przeprowadzenia sprawdzianu z edukacji przedmiotowej wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przed dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

7. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

8. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajacy sktad komisji, termin sprawdzianuy,
zadania sprawdzajace, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene. Protokdt stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

9. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

10. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami.

11. Przepisy powyzsze stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego.

12. Dokumentacja sprawdzianu znajduje sie w gabinecie wicedyrektora szkoty, jest
udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na podstawie wniosku ztoZonego w terminie
5 dni od dnia przeprowadzenia sprawdzianu.

§56
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymal negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakoficzenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym Ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szKkoty, nie p6zZniej niz do konca wrzesnia.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

10. Uczen, ktéory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

11. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokoét, zawierajacy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w skiad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia. Dokumentacja egzaminu jest
udostepniana do wgladu uczniowi i jego rodzicom na podstawie wniosku ztozonego w terminie
5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu.

13. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ w terminie 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze ocena z egzaminu
poprawkowego zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny.

14. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

15. W przypadku stwierdzenia, Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje do przeprowadzenia egzaminu w trybie odwotawczym. Ocena ustalona przez komisje jest
ostateczna.

§57
Egzamin 6smoklasisty

1. Egzamin przeprowadza sie w klasie VIII szkoty podstawowej jako obowigzkowy egzamin
zewnetrzny.

2. Egzamin ma forme pisemna. Przystapienie do niego jest warunkiem ukonczenia szkoty
podstawowej.

3. Uczen, ktéry jest laureatem lub finalistg olimpiady przedmiotowej albo laureatem konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewo6dzkim lub ponadwojewo6dzkim, organizowanego z zakresu
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jednego z przedmiotéw objetych egzaminem jest zwolniony z odpowiedniej cze$ci egzaminu.
Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem z tej cze$ci egzaminu najwyzszego wyniku.

4. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym uczniowie niepetnosprawni,
niedostosowani spotecznie oraz zagrozeni niedostosowaniem spotecznym, przystepuja
do egzaminu w warunkach i/lub formach dostosowanych do ich potrzeb. Szczegétowe informacje
dotyczace dostosowan sg ogtaszane w komunikacie Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j
publikowanym na stronie internetowej CKE do konca sierpnia poprzedzajgcego rok szkolny,
w ktérym jest przeprowadzany egzamin.

5. Dostosowanie warunkéw lub form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty przystuguje
na podstawie opinii. Opinia powinna by¢ wydana przez poradnie psychologiczno-pedagogiczna,
w tym poradnie specjalistyczna, nie p6Zniej niz do konica wrze$nia roku szkolnego, w ktorym jest
przeprowadzany egzamin.

6. Rodzice wucznia przedktadajg opinie dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia
15 paZdziernika roku szkolnego, w ktoérym jest przeprowadzany egzamin.

7. Uczen ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych:

1) nie przystapit do egzaminu lub danej czeSci egzaminu w ustalonym terminie albo
2) przerwat dang cze$¢ egzaminu

przystepuje do egzaminu w dodatkowym terminie ustalonym w harmonogramie
przeprowadzania egzaminu.

8. Uczen, ktory nie przystapit do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu w dodatkowym terminie,
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu powtarza ostatnia klase szkoty
podstawowej oraz przystepuje do egzaminu w nastepnym roku.

9. W szczegdblnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do egzaminu w dodatkowym terminie, ustalonym w harmonogramie przeprowadzania egzaminu
dyrektor komisji okregowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolnié
ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu lub danej cze$ci egzaminu. Dyrektor szkoty sktada
wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

10. Uczen, ktory jest chory w czasie trwania egzaminu moze korzystac ze sprzetu medycznego
i lekdw koniecznych ze wzgledu na chorobe.

11. Za dostosowanie warunkéw i formy przeprowadzania egzaminu do potrzeb uczniéw
odpowiada przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego.

12. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty. Wyniku egzaminu nie odnotowuje sie
na $wiadectwie ukonczenia szkoty.

13. Zaswiadczenie o wynikach egzaminu dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom.

§58
Promowanie i ukonczenie szkoty.
1. Uczen Kklasy I - III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
WYZSZej.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I - III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
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oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu
opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i Il szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat klasyfikacyjne roczne oceny wyzsze od stopnia niedostatecznego.

5. Uczen, ktéry nie speinit wyzej wymienionego warunku, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

6. Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ ucznia do klasy programowo wyzszej, ktéry nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
Ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane
w klasie programowo wyzZszej.

7. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewddzkim
oraz laureaci i finali$ci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca
roczng ocene klasyfikacyjna.

7a. Osiggniecia uczniéw w konkursach réznego typu sg wpisywanie do arkusza ocen i na
$wiadectwo szkolne zgodnie z Decyzjq Slgskiego Kuratora Oswiaty na dany rok szkolny w sprawie
wykazu zawodow wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty lub
inne podmioty dziatajqce na terenie szkoty, ktore mogq by¢ wymienione na Swiadectwie ukoriczenia
szkoty podstawowej oraz okreslenia miejsc uznanych za wysoki w tych zawodach.

8. Uczen realizujacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg nie jest
klasyfikowany z wychowania fizycznego, muzyki, techniki, plastyki. Uczniowi nie wystawia sie
oceny zachowania. Brak klasyfikacji z wymienionych przedmiotéw i zachowania nie wstrzymuje
promocji do klasy wyzszej lub ukoniczenia szkoty.

9. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z zaje¢ edukacyjnych Srednig ocen
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocene zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

10. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktdéra sktadaja sie roczne
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz
roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych, uzyskal oceny Kklasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostatecznej oraz przystapit do egzaminu dsmoklasisty. Obowigzek przystgpienia
do egzaminu nie dotyczy uczniéw zwolnionych z egzaminu.

11. Uczniowie, ktorzy do egzaminu nie przystgpia w danym roku, muszg powtorzy¢ ostatnia
klase szkoly podstawowej i przystapic¢ do egzaminu w roku nastepnym.
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Rozdzial 7
Organizacja, formy i sposoby swiadczenia pomocy
psychologiczno-pedagogicznej

§ 59
Zasady ogolne

1. Szkota udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psychologiczno -
pedagogicznej oraz organizuje te pomoc.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu
i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu
indywidualnych mozliwosci psychofizycznych, czynnikéw Srodowiskowych wptywajgcych
na jego funkcjonowanie w szkole w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania
warunkow do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty i w sSrodowisku spotecznym.

3. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika w szczego6lnosci:
1) z niepelnosprawnosci;
2) z niedostosowania spotecznego;
3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) z zaburzen zachowania emocji;
5) ze szczeg6lnych uzdolnien;
6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;
7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
8) z choroby przewlektej;
9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
10) zniepowodzen edukacyjnych;

11) zzaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem
spedzania czasu wolnego i kontaktami sSrodowiskowymi;

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $rodowiska
edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicbw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu zwiekszania
efektywnosci pomocy udzielanej uczniom. Udzielana jest w formie porad, konsultacji, warsztatéw
i szkolen.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

6. Objecie ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczng w szkole wymaga pisemnej zgody
rodzicow.

7. Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

8. Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele i specjalisci
wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi i terapeuci pedagogiczni.
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9. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoétpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.
10. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicéw ucznia;
3) dyrektora szkoty;
4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
5) pielegniarki srodowiska nauczania lub higienistki szkolnej;
6) poradni;
7) pomocy nauczyciela;
8) asystenta nauczyciela;
9) pracownika socjalnego;
10) asystenta rodziny;
11) kuratora sgdowego;
12) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci
i mtodziezy.
11. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem
oraz przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw, a takze w formie:
1) klas terapeutycznych,
2) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
3) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie,
4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
5) zajec specjalistycznych:
a) korekcyjno-kompensacyjnych,
b) logopedycznych,
c) rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne,
d) o charakterze terapeutycznym.
6) zaje( zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia;
7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;
8) porad i konsultacji;
9) warsztatow.
§60
Zadania nauczycieli i specjalistow w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej

1. Do zadan nauczycieli i specjalistow nalezy w szczegdlnosci:
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1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;
2) okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw;

3) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo
w zyciu przedszkola, szkoty lub placéwki;

4) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu uczniéw w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sie i poprawy ich funkcjonowania;

5) wspélpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegdlnosci
w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajgcych
funkcjonowanie uczniéw i ich wuczestnictwo w zyciu szkoty oraz efektéw dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

2. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczeg6lnosci:

1) obserwacje pedagogiczng w trakcie biezgcej pracy z uczniami majaca na celu rozpoznanie

u uczniow:

a) trudno$ci w uczeniu sie, w tym w przypadku uczniéw klas I-III szkoly podstawowej
deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych oraz ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sie, a takze potencjatu ucznia i jego zainteresowan,

b) szczeg6lnych uzdolnien,

2) wspomaganie uczniow w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu w trakcie biezacej pracy

Z uczniami.

3. Do zadan pedagoga i psychologa w szkole nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu
okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzenn edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier
i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemoéw
wychowawczych stanowiacych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w $rodowisku, szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolniei uczniéw;

8) wspieranie nauczycieli, specjalistéw w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
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w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.
3a. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:
1) wspotpraca z nauczycielami lub specjalistami, rodzicami oraz uczniami wr:

a) rekomendowaniu dyrektorowi do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i pelnego uczestnictwa uczniéw w szkoty oraz dostepnosci, o ktérej mowa w ustawie z dnia
19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
ucznidw, w tym barier i ograniczenn utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych ucznidw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspoélpraca z zespotem ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej w zakresie opracowania
i realizacji indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli i specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w Zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;
4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw i nauczycielom;
5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami;

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan.

4. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczego6lnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z uwzglednieniem
rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

4) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
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5) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie
zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli, specjalistdw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
5. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia
stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej zaburzen;
3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniow;
4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistéw w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniébw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§61
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia
o specjalnych potrzebach edukacyjnych
1. Dla ucznia posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej zespét nauczycieli
uczacych i specjalistbw pracujacych z uczniem opracowuje na dany rok szkolny arkusz
dostosowan wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia.

2. Zapisy arkusza realizowane sg w biezacej pracy z uczniem przez wszystkich wskazanych
w arkuszu nauczycieli.

3. Uczen o specjalnych potrzebach edukacyjnych nieposiadajacy opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej roéwniez moze zosta¢ objety pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.

§ 62
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznia z orzeczeniem

1. W szkole powotuje sie zesp6t ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniowi
posiadajgcemu orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o niedostosowaniu
spotecznym lub zagrozeniem niedostosowania spotecznego.

2. W sktad zespotu wchodzg nauczyciele i specjalisci, prowadzacy zajecia z uczniem.

3. Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu albo nauczyciel lub specjalista,
prowadzacy zajecia z uczniem, wyznaczony przez dyrektora szkoty.

4. Dla ucznia z orzeczeniem zesp6t opracowuje indywidualny program edukacyjno -
terapeutyczny (IPET) na okres wskazany w orzeczeniu, nie dtuzszy jednak niz etap edukacyjny.

5. Zesp6t opracowuje program po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu
funkcjonowania ucznia, uwzgledniajac diagnoze i wnioski sformutowane na jej podstawie oraz
zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego, we wspéipracy,
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w zalezno$ci od potrzeb, z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradnia
specjalistyczna.

6. Program opracowuje sie w terminie:
1) do dnia 30 wrze$nia roku szkolnego, w ktérym uczen rozpoczyna nauke w szkole, albo

2) 30 dni od dnia ztoZenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

§62a
Wspélpraca z poradniami i innymi instytucjami $wiadczacymi pomoc
dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
przy wspoétudziale poradni:
1) na wniosek rodzicéw kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) z trudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczeg6lne talenty i uzdolnienia;
2) wypetnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;
3) indywidualizuje prace, ocenianie i wymagania wobec dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi;
4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze

zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie indywidualne - w miare
posiadanych srodkéw finansowych;

5) nauczyciele, rodzice i uczniowie moga korzystac¢ z porad psychologa i pedagoga, uczestniczy¢
w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych i reedukacyjnych organizowanych na terenie
poradni.

2. Szkota w miare mozliwo$ci wspomaga rodzine w sytuacjach trudnych i kryzysowych,
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:

1) zgtasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci;

2) zwraca sie z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin;

3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych;

4) informuje o trudnosciach, z ktérymi borykajg sie rodziny zastepcze.
3. Szkota wspétpracuje z innymi instytucjami wspierajacymi jej prace, a w szczegélnosci z:

1) Sadem Rodzinnym poprzez kontakty z kuratorami sagdowymi, wnioskowanie w sprawach
rodzinnych, wnioskowanie o zbadanie sytuacji rodzinnej ucznia;

2) Policja poprzez zapraszanie funkcjonariuszy do szkoty celem przeprowadzenia pogadanek
spoteczno-prawnych;

3) Osrodkiem Pomocy Spotecznej poprzez wnioskowanie o pomoc materialng, dozywianie;

4) innymi instytucjami i placéwkami w zaleznosci od sytuacji.

§62b
Formy opieki i pomocy uczniom w szczegdlnych sytuacjach

1. Szczegotowe zasady postepowania w przypadku zaistnienia koniecznos$ci udzielenia
pomocy lub wsparcia uczniowi w trudnych sytuacjach okreslaja Procedury postepowania
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interwencyjnego w Szkole Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego
w Sosnowcu.

2. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na ten cel
w budzecie panistwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

3. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji materialne;j
ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

4. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny)
lub motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce).

5. Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym
jak i motywacyjnym.

6. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji materialnej,
wynikajgcej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczegélnosci, gdy w rodzinie
tej wystepuje: bezrobocie, niepelnosprawnosé¢, ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnosé,
brak umiejetno$ci wypetniania funkcji opiekuniczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania,
a takze gdy rodzina jest niepetna.

7. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktéry przejSciowo znajduje sie w trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.

8. Stypendium za wyniki w nauce lub osiaggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniom klas
IV-VIII. Wnioski o stypendium do komisji stypendialnej sktadaja wychowawcy klas
w porozumieniu z nauczycielami wychowania fizycznego. Komisje stypendialng powotuje
dyrektor. Szczegétowe zasady przyznawania stypendium okre$la Regulamin przyznawania
stypendium za wyniki w nauce lub za osiggniecia sportowe w Szkole Podstawowej nr 6 z Oddziatami
Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu.

9. Pomoc materialna dla uczniéw moze by¢ réwniez organizowana w formie m.in.:
1) zwolnien z optat za ubezpieczenie;
2) bezptatnego dozywiania finansowanego przez MOPS lub sponsoréw;
3) paczek Swiatecznych;

4) darmowych biletéw wstepu do kina, teatru, muzeum itp.

§63
Nauczanie indywidualne
1. Ucznidw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty
obejmuje sie indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoty. Indywidualne nauczanie organizuje
sie na czas okreSlony wskazany w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania
w porozumieniu z organem prowadzacym szkote.

3. Dyrektor szkoty po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia nauczania indywidualnego
z organem prowadzgcym zasiega opinii rodzicdw celem ustalenia czasu prowadzenia zaje¢.

4. Zajecia indywidualnego nauczania przydziela dyrektor nauczycielom zatrudnionym
w szkole zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami, za§ w przypadku prowadzenia zajec
indywidualnego nauczania w klasach I-11I zajecia powierza sie jednemu lub dwém nauczycielom.
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5. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne
wynikajagce z ramowych plan6w nauczania dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotéw z ktérych uczen jest zwolniony, zgodnie
z odrebnymi przepisami.

6. Na wniosek nauczyciela prowadzacego indywidualne nauczanie, dyrektor moze zezwoli¢
na odstgpienie od realizacji niektérych tresci wynikajacych z podstawy programowej, stosownie
do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w ktérych zajecia sg realizowane.

7. Na podstawie orzeczenia, opinii o aktualnym stanie zdrowia ucznia oraz wnioskow
z obserwacji nauczycieli i w uzgodnieniu z rodzicami ucznia, dyrektor szkoty organizuje rézne
formy uczestniczenia ucznia w zyciu szkoly, w tym udziat w zajeciach rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, uroczystos$ciach i imprezach szkolnych oraz wybranych zajeciach
edukacyjnych.

8. Dyrektor szkoly ma prawo do zawieszenia organizacji nauczania indywidualnego
w przypadku, gdy rodzice ztozg wniosek o zawieszenie nauczania indywidualnego wraz
z zaswiadczeniem lekarskim potwierdzajgcym czasowq poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca
uczeszczanie ucznia do szkoty.

9. Dyrektor szkoly zaprzestaje organizacji nauczania indywidualnego na wniosek rodzicéw
wraz z zalagczonym zaswiadczeniem lekarskim, z ktoérego wynika, ze stan zdrowia ucznia
umozliwia uczeszczanie ucznia do szkoty.

10. Uczenn podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji i promowaniu
na zasadach okreslonych w statucie.

§ 64
Zindywidualizowana $ciezka ksztalcenia

1. Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia jest organizowana dla wucznidw, ktorzy
ze wzgledu na trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie
moga realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspoélnie z oddziatem i wymagaja dostosowania
organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych.

2. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane:
1) wspolnie z oddziatem oraz
2) indywidualnie z uczniem.

3. Objecie ucznia zindywidualizowana $ciezkg wymaga opinii publicznej poradni, z ktorej
wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej formie.

4. Do wniosku o wydanie opinii publicznej poradni dotacza sie dokumentacje okre$lajaca:

1) trudnos$ci w funkcjonowaniu ucznia w szkole;
2) w przypadku ucznia obejmowanego zindywidualizowang $ciezky ze wzgledu na stan zdrowia
- takze wplyw przebiegu choroby na funkcjonowanie ucznia w szkole oraz ograniczenia
w zakresie mozliwosci udziatu ucznia w zajeciach edukacyjnych wspdlnie z oddziatem;
3) w przypadku ucznia uczeszczajgcego do szkoly - takze opinie nauczycieli i specjalistdw
prowadzacych zajecia z uczniem, o funkcjonowaniu ucznia w szkole.
5. Uczenn objety zindywidualizowana $ciezka realizuje w szkole programy nauczania,
z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, w szczeg6lnosci potrzeb wynikajacych
ze stanu zdrowia.
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6. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana $ciezka podejmuja
dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia w szkole.

Rozdzial 8
Doradztwo zawodowe

§ 65

1. W szkole funkcjonuje Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ), ktorego
celem sg uporzadkowane i wzajemnie powigzane dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym.

2. Organizacja Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie
koordynator doradztwa zawodowego.

3. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego zaklada, Ze:

1) wybor zawodu nie jest pojedynczym, Swiadomym aktem decyzyjnym ale procesem
rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia,

2) na wybor zawodu wplywaja gtéwnie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj i poziom
wyksztatcenia oraz wplyw Srodowiska,

3) preferencje zawodowe wywodza sie gtéwnie z doswiadczen dziecifistwa i rozwijaja sie wraz
z uplywem czasu.

4. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach I - VI maja na celu zapoznanie
uczniéw z wybranymi zawodami i rynkiem pracy, ksztattowanie pozytywnych postaw uczniéw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzenie, rozpoznanie i rozwijanie ich zainteresowan.

5. Dziatania w zakresie doradztwa zawodowego w klasach VII - VIII maja na celu
przygotowanie uczniow do $wiadomego i samodzielnego wyboru kolejnego etapu ksztatcenia
i zawodu, z uwzglednieniem ich zainteresowan, uzdolnien i predyspozycji zawodowych oraz
informacji na temat systemu edukacji i rynku pracy.

6. Uczniowie klas VII i VIII szkoty podstawowej maja obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach
zakresu doradztwa zawodowego.

1) zajecia sg elementem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,

2) zajecia sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia udzielanej
w zakresie zaje¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

3) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane s3:
a) wilo$ci minimum 10 godzin w roku,

b) w oparciu o program przygotowany przez doradce zawodowego uwzgledniajacy tresci
programowe zgodne z Rozporzadzeniem Ministerstwa Edukacji Narodowej z dnia
12 lutego 2019 r. w sprawie doradztwa zawodowego,

c) przez doradce zawodowego.
7. Zadania szkolnego doradcy zawodowego:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje i pomoc w planowaniu
ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych
dla danego poziomu i kierunku ksztatcenia;
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3) wskazywanie osobom zainteresowanym (mtodziezy, rodzicom, nauczycielom) Zrédet
dodatkowej, rzetelnej informacji na temat:

a) rynku pracy,

b) trendéw rozwojowych w $wiecie zawoddow i zatrudnienia,

¢) mozliwo$ci wykorzystania uzdolnien i talentéw ucznia w réznych obszarach $wiata pracy,

d) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie os6b niepetnosprawnych w zyciu
codziennym i zawodowym,

e) alternatywnych mozliwosci ksztatcenia dla mlodziezy z problemami emocjonalnymi
i niedostosowaniem spotecznym;

4) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

5) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym nauczycielami wychowawcami
oraz psychologiem i pedagogiem programu zajeé¢ z doradztwa zawodowego;

6) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcéw opiekujacych sie oddziatami,
psychologa i pedagoga w zakresie realizacji dziatan doradczych;

7) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno - doradczej szkoty.

Rozdzial 9
Wolontariat

§ 66
1. W szkole funkcjonuje Szkolny Klub Wolontariatu.

2. Szkolny Klub Wolontariusza ma za zadanie organizowac i $wiadczy¢ pomoc najbardziej
potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby $rodowiska, inicjowa¢ dziatania w Srodowisku
szkolnym i lokalnym, wspomagac réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.

3. Cztonkiem Klubu moze by¢ kazdy uczen klasy VI, VII i VIII, ktéry przedtozyt pisemng zgode
rodzica na dziatalno$¢ w Kklubie. Uczniowie wpisani do klubu moga prowadzi¢ dziatania
pomocowe poza szkota tylko pod nadzorem nauczyciela - koordynatora.

4. Cele dziatania Szkolnego Klubu Wolontariatu:
1) zapoznawanie ucznidéw z ideg wolontariatu;
2) angazowanie uczniéw w $§wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym;

3) promowanie wsrod dzieci i mtodziezy postaw: wrazliwoSci na potrzeby innych, empatii,
zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownos$ci w podejmowanych dziataniach;

4) organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej, spotecznej, kulturalnej
na terenie szkoty i w §rodowisku rodzinnym oraz lokalnym;

5) tworzenie przestrzeni dla stuzby wolontarystycznej poprzez organizowanie konkretnych
sposobdw pomocy i tworzenie zespotéw wolontariuszy do ich realizacji;

6) posredniczenie we wigczaniu dzieci i mtodziezy do dziatan o charakterze wolontarystycznym
w dziatania pozaszkolne, promowanie i komunikowanie o akcjach prowadzonych
w $rodowisku lokalnym, akcjach ogoélnopolskich i podejmowanych przez inne organizacje;

7) wpieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

8) promowanie idei wolontariatu;
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9) prowadzenie warsztatow, szkolen i cyklicznych spotkan wolontariuszy i chetnych
do przystapienia do Klubu lub chetnych do wiaczenia sie do akcji niesienia pomocy;

10) angazowanie sie w miare potrzeb do pomocy w jednorazowych imprezach o charakterze
charytatywnym.

5. Formy dziatalnoSci:

1) dziatania na rzecz Srodowiska szkolnego;

2) dziatania na rzecz sSrodowiska lokalnego;

3) udziat w akcjach ogoélnopolskich za zgoda dyrektora szkoty.
6. Na kazdy rok szkolny koordynator klubu wspoélnie z cztonkami opracowuje plan pracy.
7. Nagradzanie wolontariuszy:

1) nagradzanie wolontariuszy ma charakter motywujacy, podkres$lajacy uznanie dla jego
dziatalno$ci;

2) wychowawca klasy uwzglednia zaangazowanie ucznia w dziatalno$¢ wolontarystyczng
i spoteczng na rzecz szkoty przy ocenianiu zachowania ucznia.

8. Formy nagradzania:
1) pochwata dyrektora na szkolnym apelu,
2) przyznanie dyplomu,
3) wyrazenie stownego uznania wobec zespotu klasowego,
4) pisemne podziekowanie do rodzicow,

5) wpisanie informacji o dziatalno$ci spotecznej w ramach wolontariatu na $wiadectwie
ukonczenia szkoty. Wpis na Swiadectwie uzyskuje uczen, ktory przez dwa lata nauki brat udziat
w co najmniej trzech akcjach pozaszkolnych oraz systematycznie w kazdym roku szkolnym
uczestniczyl w co najmniej trzech dziataniach szkolnych.

Rozdziat 10
Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 67

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niebedacy nauczycielami.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw okres$lajg odrebne przepisy.

3. Wszystkich pracownikéw obowigzuje:
1) regulamin pracy Szkoty Podstawowej nr 6;
2) postanowienia niniejszego statutu;
3) zarzadzenia przetozonych.

4. Pracownicy niebedacy nauczycielami wspieraja nauczycieli w dziataniach wychowawczych
oraz majacych na celu =zapewnienie bezpieczenstwa uczniom podczas pobytu
w szkole. Zakres obowigzkéw pracownikéw niebedacych nauczycielami okreslaja odrebne

przepisy.
§ 68

Zadania nauczycieli
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1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekunicza oraz odpowiada
za jakos$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
2. Do obowigzkow nauczycieli nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbato$¢ o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw podczas zaje¢ organizowanych przez
szkote;

2) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy
merytorycznej i metodycznej do petnej realizacji wybranego programu nauczania danego
przedmiotu, wybo6r optymalnych form organizacyjnych i metod nauczania w celu
maksymalnego utatwienia uczniom zrozumienia istoty realizowanych zagadnien,
motywowanie uczniow do aktywnego udziatu w lekcji, formutowania wtasnych opinii
i sgdow, wybér odpowiedniego podrecznika;

3) ksztatcenie i wychowywanie miodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnos$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

4) dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi r6znych narodéw, ras i $wiatopogladéw;

5) tworzenie wtasnego warsztatu pracy dydaktycznej, wykonywanie pomocy dydaktycznych
wspo6lnie z uczniami, udzial w gromadzeniu innych niezbednych srodkéw dydaktycznych
(zgtaszanie dyrekcji zapotrzebowania, pomoc w zakupie), dbato$¢ o pomoce i sprzet szkolny;

6) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych,
a w szczegdblnosci rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z wuczniem o specjalnych potrzebach,
na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

8) wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomoca psychologiczno-pedagogiczng ucznia,
w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie przyniosty oczekiwanych
zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

10) bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie biezgce wiedzy i umiejetnosci
ucznidéw z zachowaniem wspierajacej i motywujacej funkcji oceny;

11) uzasadnianie wystawianych ocen w sposéb okre$lony w szczegbétowych warunkach
i sposobie oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

12) zachowanie jawnosci ocen dla ucznia i rodzica;

13) udostepnianie pisemnych prac uczniéw zgodnie z zapisami statutu;

14) informowanie rodzicow o przewidywanych rocznych Kklasyfikacyjnych ocenach wedtug
formy ustalonej w statucie;

15) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci i zainteresowan, m.in. poprzez
pomoc w rozwijaniu szczegdlnych uzdolnien i zainteresowan, przygotowanie do udziatu
w konkursach, zawodach;

16) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzenn szkolnych uczniéw, rozpoznanie
mozliwosci i potrzeb ucznia w porozumieniu z wychowawca;

17) wspoétpraca z wychowawca i samorzadem klasowym;
18) indywidualne kontakty z rodzicami uczniow;

19) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej;
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20) aktywny wudziat we wszystkich posiedzeniach rady pedagogicznej i zespotéw
przedmiotowych, wychowawczych i problemowych;

21) przestrzeganie dyscypliny pracy: aktywne penienie dyzuru przez calg przerwe
miedzylekcyjng, natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy, punktualne
rozpoczynanie i konczenie zaje¢;

22) prawidlowe i terminowe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej;

23) kierowanie sie w swoich dziataniach dobrem ucznia, a takze poszanowanie godnosci
osobistej ucznia;

24) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej i ochrona danych osobowych uczniéw i rodzicow;
25) przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego i dbanie o wiasciwe relacje pracownicze;

26) dokonanie wyboru podrecznikow i programu nauczania lub opracowanie wtlasnego
programu nauczania.

3. W ramach czasu pracy oraz ustalonego wynagrodzenia nauczyciel obowigzany jest
realizowac:

1) zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze, prowadzone bezposrednio z uczniami
lub wychowankami albo na ich rzecz, w wymiarze okreslonym przepisami dla danego
stanowiska;

2) zajecia i czynnoSci zwigzane z przygotowaniem sie do zaje¢, samoksztatceniem
i doskonaleniem zawodowym.

§ 69
Zadania wychowawcow Klas

1. Zadaniem wychowawcy klasy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a w szczegdélnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwodj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
lub pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
2. Wychowawca realizuje zadania poprzez:

1) blizsze poznanie uczniéw, ich zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych
i bytowych, ich potrzeb i oczekiwan;

2) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb
rozwojowych wychowankéw;

3) wnioskowanie o objecie wychowanka pomocg psychologiczno-pedagogiczng;

4) tworzenie S$rodowiska zapewniajgcego wychowankom prawidtowy rozwdéj fizyczny
i psychiczny, opieke wychowawczg oraz atmosfere bezpieczenstwa i zaufania;

5) utatwianie nowym uczniom adaptacji w $rodowisku roéwie$niczym oraz pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z réwiesnikami;

6) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle konfliktéw rodzinnych, niepowodzen
szkolnych spowodowanych trudno$ciami w nauce;
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7) organizowanie zycia codziennego wychowankéw w szkole, wdrazanie ich do wspéipracy
i wspotdziatania z nauczycielami i wychowawca;

8) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczacymi w powierzonej klasie;
9) rozwijanie pozytywnej motywacji uczenia sie, wdrazanie efektywnych technik uczenia sie;

10) wdrazanie uczniow do wysitku, rzetelnej pracy, cierpliwosci, pokonywania trudnosci,
odpornosci na niepowodzenia, porzadku i punktualnos$ci, do prawidtowego i efektywnego
organizowania sobie pracy;

11) systematyczne interesowanie sie postepami (wynikami) uczniéw w nauce;

12) wdrazanie wychowankéw do spotecznego dziatania oraz ksztattowania wtasciwych postaw
moralnych;

13) wdrazanie do pozytecznego i warto$ciowego spedzania czasu wolnego;
14) tworzenie poprawnych relacji interpersonalnych opartych na zyczliwosci i zaufaniu;

15) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych uczniom odkrywanie i rozwijanie pozytywnych stron
ich osobowosci;

16) wdrazanie uczniéw do dbania o zdrowie, higiene osobistg i psychiczng, o stan higieniczny
otoczenia oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkota;

17) wspétpraca z rodzicami, opiekunami uczniéw w sprawach ich zdrowia, organizowanie opieki
i pomocy materialnej uczniom;

18) udzielanie pomocy, rad i wskazéwek uczniom znajdujagcym sie w trudnych sytuacjach
zyciowych, wystepowanie do organéw szkoty i innych instytucji z wnioskami o udzielenie
pomocy.

3. Wychowawca ustala ocene zachowania swoich wychowankéw po zasiegnieciu opinii
ucznia, jego kolegéw i nauczycieli, wnioskuje w sprawie przyznawania nagrod i udzielania kar.

4. Wychowawca zobowigzany jest do wykonywania czynno$ci administracyjnych dotyczacych
klasy:

1) prowadzi dziennik lekcyjny, arkusze ocen;

2) sporzadza zestawienia statystyczne dotyczace klasy;

3) wypisuje $wiadectwa szkolne;

4) wykonuje inne czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy, zgodnie z zarzadzeniami wtadz
szkolnych, poleceniami dyrektora szkoty oraz uchwatami rady pedagogiczne;j.

§70
Zadania nauczycieli w zakresie zapewniania bezpieczenstwa uczniom

1. Nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, nad ktérymi
sprawuje opieke podczas zaje¢ edukacyjnych, wyjsc¢ i wycieczek organizowanych przez szkote.

2. Nauczyciel jest =zobowigzany skrupulatnie przestrzega¢ i stosowac przepisy
i zarzadzenia odno$nie bhp i p/poz., a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu.

3. Nauczyciel jest zobowigzany petni¢ dyzur w godzinach i miejscach wyznaczonych przez
dyrektora szkoty. W czasie dyzuru nauczyciel jest zobowigzany do:
1) punktualnego rozpoczynania dyzuru i ciggtej obecno$ci w miejscu podlegajagcym jego

nadzorowi;
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2) aktywnego petnienia dyzuru - reagowania na wszelkie przejawy zachowan odbiegajacych
od przyjetych norm. W szczegdélnosci powinien reagowa¢ na niebezpieczne, zagrazajace
bezpieczenstwu uczniéw zachowania. Nauczyciel nie mozZe zajmowaé sie sprawami
postronnymi, jak przeprowadzanie rozmow z rodzicami i innymi osobami oraz czynno$ciami,
ktére przeszkadzajg w czynnym spetnianiu dyzuru;

3) natychmiastowego zgtoszenia dyrekcji szkoty faktu zaistnienia wypadku i podjecia dziatan
zmierzajagcych do wudzielenia pierwszej pomocy i zapewnienia dalszej opieki oraz
zabezpieczenia miejsca wypadku.

4. Nauczyciel nie moze pod zadnym pozorem zejs$¢ z dyzuru bez ustalenia zastepstwa.

5. Nauczyciel jest zobowigzany do niezwtocznego przerwania i wyprowadzenia z zagrozonych
miejsc osoby powierzone opiece, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni sie w czasie zajec.

6. Nauczyciele zobowigzani s3a do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania
i konczenia zaje¢ edukacyjnych oraz respektowania prawa uczniéw do pemlych przerw
miedzylekcyjnych.

7. Nauczyciel ma obowigzek zapozna¢ sie i przestrzega¢ Instrukcji Bezpieczenstwa
Pozarowego w szkole.

8. Nauczyciel organizujacy wyjscie uczniéw ze szkoly lub wycieczke ma obowiazek
przestrzega¢ zasad ujetych w Regulaminie wyjs¢ i wycieczek szkolnych, obowigzujacym
w szkole.

§71

Pracownicy nie bedacy nauczycielami zatrudnieni na podstawie umowy o prace w szkole sg
pracownikami samorzadowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych.

§72
Zespoty nauczycielskie i zasady ich pracy
1. Zespoty nauczycielskie powotuje dyrektor szkoty.

2. Nauczyciele pracuja w zespolach: wychowawczym, przedmiotowych, problemowo -
zadaniowych oraz zespotach do spraw pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.
4. Zespoty pracuja wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny.
5. Praca zespotow jest dokumentowana, a zebrania zespotu sg protokotowane.
6. Zadania zespotéw nauczycieli:
1) ustalenie programéw nauczania oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,
2) wspolne planowanie dziatan, rozwigzywanie problemoéw, zadan;
3) doskonalenie form i metod pracy,
4) analizowanie efektéw pracy,
5) planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniowi,
6) podjecie decyzji w sprawie wyboru podrecznikéw szkolnych i materiatéw edukacyjnych,

7) opracowanie wymagan edukacyjnych wynikajacych z programdw nauczania realizowanych
w poszczegblnych oddziatach oraz sposobdéw sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.
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Rozdziat 11
Uczniowie

§73
Obowiazek szkolny

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18. roku zycia.

2. Obowiagzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty podstawowej,
nie dtuzej jednak niz do ukorniczenia 18. roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

4. Dyrektor przyjmuje dziecko sze$cioletnie do szkoty jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny,

w ktédrym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez poradnie

psychologiczno-pedagogiczna.

5. Dziecko, ktére zostato wczes$niej przyjete do szkoly podstawowej, jest zwolnione
z obowiazku rocznego przygotowania przedszkolnego.

6. Obowiazek szkolny spelnia sie przez uczeszczanie do szkoty.

7. Uczen spekiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czes$ci
podstawy programowej obowiazujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok
szkolny z dyrektorem szkoty. Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

8. Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, a takze rodzic
takiego ucznia, moze korzystac ze wsparcia szkoty obejmujgcego:

1) prawo uczestniczenia w szkole w zajeciach:
a) zajeciach prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
b) zajeciach rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
2) zapewnienie dostepu do:
a) podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych, oraz
b) pomocy dydaktycznych stuzacych realizacji podstawy programowej znajdujacych sie
w zasobach szkoty;

c) udziat w konsultacjach umozliwiajacych przygotowanie do rocznych egzaminéw

klasyfikacyjnych.

9. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dtuzej niz do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 9 lat.

10. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu s3 obowigzani w terminie
do dnia 30 wrzesnia kazdego roku, poinformowa¢ dyrektora szkoly podstawowej, w obwodzie
ktdrej dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego.

11. Niespetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki podlega egzekucji w trybie
przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

12. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki nalezy rozumiec
nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% dni zajec¢
w szkole.
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13. W przypadku, gdy uczen nie realizuje obowigzku szkolnego, przewiduje sie nastepujace
sankgcje:

1) upomnienie pisemne stosuje sie w przypadku nieuczeszczania ucznia do szkoty przez okres
dwdch tygodni bez uzasadnionej przyczyny /tj. bez usprawiedliwienia/, po wykorzystaniu
nastepujacych srodkéw zaradczych:

a) rozmowa z uczniem przeprowadzona przez wychowawce oddziatu,

b) rozmowa z uczniem przeprowadzona przez pedagoga szkolnego,

c) rozmowa z rodzicem przeprowadzona przez wychowawce oddziatu,

d) rozmowa z rodzicem przeprowadzona przez pedagoga szkolnego,

e) wywiad w domu rodzinnym ucznia przeprowadzony przez wychowawce i pedagoga
szkolnego;

2) powiadomienie policjanta dzielnicowego;

3) wniosek ztozony przez dyrektora szkoly do organu prowadzacego o wydanie decyzji
w sprawie wszczecia postepowania o zastosowanie $rodka egzekucyjnego w stosunku
do rodzicéw ucznia.

§74
Rekrutacja

1. Do klasy I Szkoty Podstawowej nr 6, dla ktérej ustalono obwdd, przyjmuje sie
na podstawie zgtoszenia rodzicéw dzieci zamieszkate w tym obwodzie.

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do Kklasy I
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okre$lone przez organ
prowadzacy.

3. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie trwania roku szkolnego decyduje dyrektor.

4. Do oddzialu dwujezycznego w Szkole Podstawowej nr 6 przyjmuje sie w pierwszej
kolejnosci ucznia tej szkoty, ktory:

1) otrzymat promocje do klasy VII;
2) uzyskat pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzanego
na warunkach ustalonych przez rade pedagogiczna.

5. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spelniajacych powyzsze warunki, niz liczba
wolnych miejsc w oddziale dwujezycznym, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego
brane sa pod uwage acznie nastepujace kryteria:

1) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych;
2) wymienione na $§wiadectwie promocyjnym do klasy VII oceny z jezyka polskiego, matematyki

i jezyka obcego nowozytnego;

3) swiadectwo promocyjne do klasy VII z wyréznieniem.

6. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat dwujezyczny nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego brane sg pod uwage acznie
nastepujace kryteria:

1) wielodzietno$c¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawnos$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
4) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawno$¢ rodzenstwa kandydata;
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6) samotne wychowanie kandydata przez rodzine;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te majg jednakowg wartosc¢.

7. W przypadku wolnych miejsc do oddziatu dwujezycznego na trzecim etapie postepowania
rekrutacyjnego moga by¢ przyjeci kandydaci niebedacy uczniami szkoty, ktérzy przystapili
do postepowania rekrutacyjnego.

8. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
przyjmowani sg do Klasy VII dwujezycznej w pierwszej kolejnosci lub niezaleznie od kryteriow
podanych w poprzednich paragrafach bez koniecznosci uczestniczenia w sprawdzianie
predyspozycji jezykowych, jesli konkurs byt konkursem przedmiotowym z jezyka angielskiego.

9. Kandydaci do klasy czwartej sportowej moga by¢ przyjeci po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, prowadzonego na wniosek rodzica kandydata.

10. Do oddziatu sportowego przyjmuje sie kandydatow, ktorzy:

1) posiadajg stan zdrowia umozliwiajgcy podjecie nauki w oddziale sportowym, potwierdzony
orzeczeniem lekarskim wydanym przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej lub lekarza
sportowego;

2) posiadajg pisemng zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do oddziatu sportowego;

3) uzyskali pozytywne wyniki préb sprawnosci fizycznej;

4) uzyskali promocje do klasy IV szkoly podstawowej potwierdzong kserokopig $wiadectwa
ukonczenia klasy II1.

11. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajgcych powyzsze warunki, niz liczba
wolnych miejsc w oddziale sportowym, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego brane
sg pod uwage wyniki prob sprawnosci fizyczne;j.

12. W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakoniczeniu tego etapu oddziat nadal dysponuje wolnymi miejscami,
na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:
1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepelnosprawno$¢ kandydata;

3) niepelnosprawno$¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetnosprawnos$¢ obojga rodzicow kandydata;

5) niepetlnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.

Kryteria te majg jednakowa wartos¢.

13. UchodZcy z Ukrainy przybyli do Polski po 24 lutego 2022 roku s3g przyjmowani do szkoty
na zasadach ustalanych indywidualnie.

14. Zasady przyjmowania uczniow do istniejgcego juz oddziatu dwujezycznego
lub sportowego (przeniesienie ucznia z oddziatu ogélnego lub przyjecie ucznia z innej szkoty)
reguluja Procedury dotyczqce przenoszenia uczniow.

§75
Prawa i obowiazki uczniow
1. Uczeni ma prawo do:

1) znajomosci swoich praw;
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2) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;
3) prawidtowego wyposazenia sal w sprzet zgodny z wymogami bhp;

4) bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢éwiczeniowych
przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone
przed narkomanig, szkodliwymi informacjami, a takze wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

6) przerw miedzylekcyjnych;

7) korzystania z pomocy doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -wychowawczym;

9) swobody wyrazania mysli i przekonan, a w szczegélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych oséb;

10) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw
W nauce;

12) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, prawo do korzystania z pomocy psychologiczno -
pedagogicznej organizowanej w szkole zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych;

15) korzystania z ksiegozbioru biblioteki;

16)wptywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajacych w szkole.

2. Uczen ma obowigzek:

1) dba¢ o honor szkoty, godnie jg reprezentowac oraz znaé, szanowac i wzbogaca¢ jej dobre
tradycje;

2) systematycznie i wytrwale pracowa¢ nad wzbogacaniem swej wiedzy,

3) wykorzystywac jak najlepiej czas i warunki do nauki;

4) wspotdziata¢ w realizacji celow i zadan stojacych przed szkota, by¢ wspoétodpowiedzialnym
za wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci uczniowskiej;

5) przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty;

6) przeciwdziata¢ wszelkim przejawom nieodpowiedzialnosci, lekcewazenia obowigzkow
ucznia, przestrzegac porzadku szkolnego, dbac o fad i estetyke w pomieszczeniach i otoczeniu
szkoty;

7) stwarza¢ atmosfere wzajemnej zyczliwosci, pomaga¢ stabszym, przeciwdziata¢ wszelkim
przejawom przemocy;

8) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i kolegéw, przestrzega¢ zasad higieny osobistej, dba¢
o estetyke ubioru;

9) przestrzega¢ ustalen witadz szkolnych i wszelkich przepisow wydanych przez wtadze
panstwowe.

10) przestrzegac zapis6w zawartych w statucie szkoty;
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11) dostosowac sie do organizacji nauki w szkole:
a) punktualnie stawia¢ sie na zajeciach lekcyjnych,
b) eliminowac sp6Znienia,
c) systematyczne przygotowywac sie do zaje¢ lekcyjnych,
d) regularnie odrabia¢ zadania domowe;
12) kulturalnie zachowywac sie podczas zajec;
13) prowadzi¢ zeszyt przedmiotowy, zeszyt ¢wiczen;
14) pisac kazda prace kontrolna;

15) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, na miare swoich mozliwosci wkiada¢ wysitek
w wywigzywanie sie z obowigzkdw na wychowaniu fizycznym, technice, muzyce, plastyce itp.;

16) bezwzglednie podporzadkowywac sie podczas zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych, przerw,
imprez i uroczystosci szkolnych poleceniom nauczycieli, opiekun6éw lub innych pracownikéw
szkoty;

17) przebywac podczas przerw miedzylekcyjnych wytgcznie w miejscach do tego wyznaczonych;

18) bezwzglednie przestrzega¢ regulaminéw znajdujacych sie w pracowniach przedmiotowych
i sali gimnastycznej;

19) terminowo usprawiedliwia¢ nieobecnos$ci i spdZnienia na zajeciach lekcyjnych w formie
pisemnego (na papierze lub w dzienniku elektronicznym) usprawiedliwienia od rodzicow
ucznia;

20) nosi¢ podczas pobytu w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote stréj ustalony
w niniejszym statucie;

21) posiada¢ str6j galowy i nosi¢ go podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych
z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania szkoty na zewnatrz, imprez okolicznosciowych -
szkolnych i Srodowiskowych;

22) wytaczy¢ podczas pobytu w szkole telefon komérkowy i inne urzadzenia elektroniczne;
23) przestrzegac ustalen wiadz szkolnych.

5. W przypadku zmiany lub ukonczenia szkoly uczen zobowigzany jest przed odej$ciem m.in.:
uregulowaé optaty za wydane obiady, odda¢ wypozyczony sprzet sportowy i wypozyczone
z biblioteki ksigzki oraz uzupetni¢ inne dokumenty.

6. Uczniom nie wolno:

1) przebywa¢ w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykéw i innych Srodkéw o podobnym
dziataniu.

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykéw i innych srodkéw o podobnym dziataniu.
3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajgcych zdrowiu i zyciu.
4) wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec.

5) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazéw i dzwiekow bez wiedzy i zgody
zainteresowanych.

6) zapraszac obcych os6b do szkoty.

§75a

Tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia
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1. W przypadku naruszenia w szkole praw ucznia, uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) majg prawo do ztoZenia skargi w terminie nie pdzZniej niz 7 dni od zaistniatej
sytuacji. Skarga moze mie¢ forme pisemng lub ustna.

2. Osobami kompetentnymi do przyjecia skargi s3 odpowiednio:

1) wychowawca,
2) pedagog szkolny,
3) dyrektor lub wicedyrektor szkoty.

3. Skargi sktadane ustnie s3 odnotowywane w dokumentacji szkolnej (dziennik lekcyjny,
dziennik pedagoga, teczka wychowawcy klasy) i majg forme notatki stuzbowej podpisanej przez
sktadajacego skarge.

4. Wychowawca Kklasy i pedagog szkolny przyjmujac skarge maja obowiazek natychmiast
poinformowac o tym fakcie dyrektora szkoty lub wicedyrektora.

5. Dyrektor szkoty lub wicedyrektor w celu wyjasnienia okoliczno$ci dotyczacych przedmiotu
skargi moze powotac zespdt, okresli¢ jego zadania i czas na zbadanie sprawy.

6. Czas wyjasniania okolicznosci nie moze przekroczy¢ 14 dni od dnia ztozenia skargi.

7. Odpowiedzi na pisemng skarge udziela dyrektor szkoly w formie pisemnej w terminie
14 dni od dnia zloZenia skargi lub ustnie - podczas rozmowy z rodzicem (prawnym opiekunem),
ktéry sktada oSwiadczenie, Ze jg otrzymat.

8. Skiadajacemu skarge przystuguje prawo do odwotlania od odpowiedzi udzielonej przez
dyrektora szkoly do wyzszej instancji - Slaskiego Kuratorium O$wiaty.

9. Skargi pisemne nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

§76
Zwalnianie uczniéw z zaje¢, usprawiedliwianie nieobecnosci i spdznien
1. Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ z powodu waznych przyczyn osobistych
lub rodzinnych. Zwolnienia dokonuje na pisemna prosbe rodzicow wychowawca oddziatu,

w szczegblnych przypadkach dyrektor szkoty. Wiadomo$¢ wystana przez rodzica poprzez
dziennik elektroniczny nie moze by¢ podstawa do zwolnienia ucznia z zajec.

2. Zwolnienie ucznia z ostatniej w jego planie godziny wychowania fizycznego musi zawiera¢
wyrazng klauzule o zwolnieniu do domu i wyrazeniu zgody na samodzielny powrét do domu,
w innym przypadku traktuje sie jako zwolnienie z ¢wiczen z obecnoscig na sali.

3. Kazda absencje ucznia w szkole powinien usprawiedliwi¢ rodzic lub lekarz na pi$mie lub
poprzez dziennik elektroniczny w terminie 7 dni od powrotu dziecka do szkoty. W przypadku
sp6znienia, uprawiedliwienie nalezy dostarczy¢ w terminie 7 dni od dnia, w ktérym nastgpito
sp6znienie. Dopilnowanie usprawiedliwienia w podanym terminie jest obowigzkiem ucznia,
niewywigzanie sie z tego obowigzku stanowi naruszenie regulaminu szkoty i ma wptyw na ocene
z zachowania.

4. Rodzic zobowigzany jest zawiadomi¢ ustnie, telefonicznie lub poprzez dziennik
elektroniczny wychowawce oddziatu w ciggu 3 dni o dtuzszej nieobecnosci dziecka w szkole.
5. W przypadku niedostarczenia usprawiedliwienia w wymaganym terminie wychowawca

oddziatu jest zobowigzany do wyjasnienia przyczyn nieobecnosci i zwtoki w usprawiedliwieniu
z rodzicami ucznia.

6. 0 kazdym przypadku wagardw niezwtocznie informowani sg rodzice.
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7. Za wiedza i zgoda rodzicéw uczen moze udaé sie do domu przed zakonczeniem zajec
w przypadku ztego samopoczucia, jezeli udzielona w szkole pomoc jest nieskuteczna - pod opieka
rodzica lub osoby dorostej wskazanej przez rodzica.

§77
Stroje uczniowskie

1. Podczas pobytu w szkole i na zajeciach organizowanych przez szkote uczniowie majg
obowiazek noszenia schludnego stroju.

2. Uczen:

1) powinien nosi¢, czyste, odpowiednie do sytuacji, miejsca i wieku ubranie (sp6dniczka,
spodenki powinny zakrywaé¢ udo do potowy, nie moze nosi¢ sukienek, bluzek z odkrytymi
plecami, bluzek z odkrytym brzuchem, duzym dekoltem);

2) nie moze nosi¢ czapki, kaptura ani innych nakry¢ na glowie;
3) musi nosi¢ obuwie o podeszwie niepozostawiajgcej sladéw na podtodze, spetniajgce wymogi
bezpieczenstwa i higieny.
3. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach
obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych elementdw.

4. Podczas uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego, reprezentowania
szkoty na zewnatrz, imprez okoliczno$ciowych uczen zobowigzany jest do noszenia stroju
galowego (biata bluzka lub koszula, czarne lub granatowe spodnie, spédnica, sukienka do kolan).
W stroju galowym nie dopuszcza sie krotkich spodenek.

5. Na imprezy turystyki kwalifikowanej uczniowie ubieraja str6j ustalony przez nauczyciela,
natomiast na imprezach rozrywkowych organizowanych po zajeciach (zabawy szkolne,
dyskoteki) stréj jest dowolny.

6. Nieprzestrzeganie zasad noszenia stroju uczniowskiego wptywa na obniZenie oceny
zachowania.

§78
Warunki korzystania z telefondw komorkowych i innych urzadzen elektronicznych

1. Uczniowie uczacy sie w budynku przy ul. Wawel nie mogg korzysta¢ z telefondéw
komoérkowych i elektronicznych urzadzen audio - video na terenie szkoty i podczas zajec
prowadzonych przez szkote (zajecia dydaktyczne, wycieczki, zielone szkoty). Uczniowie uczacy
sie w budynku przy ul. Legion6w moga korzysta¢ z telefonéw komdrkowych na terenie szkoty
tylko podczas przerw. Podczas zaje¢ telefon i urzadzenia musza by¢ wytaczone i schowane
do plecaka. Od zasady tej mozna odstapi¢ w sytuacjach szczegblnych (uczniéw przewlekle
chorych, zagrozenia zycia i zdrowia, ostrzezenie o grozgcym niebezpieczenstwie) i za zgoda
nauczyciela prowadzacego zajecia. W innych sprawach nie cierpigcych zwtoki rodzice moga
skontaktowac sie z dzie¢mi za pomocg telefonu stacjonarnego bedacego na wyposazeniu szkoty.

2. Za zniszczenie lub zaginiecie sprzetu szkota nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci.

3. Rejestracja obrazu i dzwieku na terenie szkoty moze odbywac sie za zgoda nauczyciela
prowadzacego zajecia, a w innych sytuacjach dyrektora szkoty.

4. Uczniowie naruszajacy podczas lekcji zasady korzystania z telefonéw i innych urzadzen
elektronicznych na prosbe nauczyciela maja obowigzek odtozenia na biurko nauczyciela telefonu
lub innego urzadzenia. Przedmioty te uczen moze zabra¢ po zakonczeniu danej lekcji. Odmowa
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ucznia skutkuje wezwaniem do szkoty rodzicéw w celu zdyscyplinowania dziecka. Wobec ucznia
notorycznie tamigcego zakaz korzystania z telefonu i urzadzen elektronicznych dyrektor moze
wydac zakaz przynoszenia sprzetu do odwotania.

§79
Nagrody i kary

1. Szkota przewiduje nastepujace nagrody dla uczniéw:
1) pochwata na forum Klasy;
2) pochwata na apelu;
3) wreczenie nagrdd ksigzkowych lub rzeczowych;
4) list pochwalny dla rodzicéw;
5) ulgowy lub bezptatny udziat w imprezach i wycieczkach szkolnych;
6) Swiadectwo z wyrdznieniem;
7) ,Srebrna Tarcza Széstki” i wpis do ,Ksiegi Srebrnej Tarczy Szdstki”;
8) statuetki ,,Olimpijczyka Szostki” i ,Najlepszego Absolwenta Szdstki”;
9) medale ,Talent Szostki” oraz ,Sportowiec Szdstki”;
10) tytut ,Najlepszego Absolwenta Szdstki”.

2. Podstawe do przyznania nagrod stanowia:
1) wyniki w nauce;
2) aktywnos¢ spoteczna;
3) osiagniecia sportowe;
4) aktywna dziatalno$¢ w organizacjach;
5) wzorowa postawa;
6) inne osiggniecia ucznia.

Nagrode za wyniki w nauce otrzymuja:

1) uczniowie klasy VIII, ktérzy osiaggneli $rednig ocen koncowych co najmniej 4,75 oraz
zachowanie co najmniej bardzo dobre;

2) uczniowie Kklas IV-VII, ktérzy osiagneli $rednig ocen rocznych co najmniej 5,00 oraz
zachowanie co najmniej bardzo dobre;

3) uczniowie klas I-III na podstawie decyzji wychowawcy.

3. Nagrody przyznawane sg przez szkote na wniosek dyrektora szkoty, poszczegélnych
nauczycieli lub ktéregos z organ6éw szkoty.

4. Decyzje o przyznaniu nagréd rzeczowych sg opiniowane przez dyrektora, rade
pedagogiczng, samorzad uczniowski, rade rodzicéw.

4a. Uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom) przystuguje prawo wniesienia
sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody, gdy uznaja, Ze jest nieadekwatna do uczniowskich
osiagnie¢. Sprzeciw musi by¢ ztozony w formie pisemnej w ciggu 3 dni od przyznania nagrody.
Sktadajac sprzeciw rodzice (prawni opiekunowie) lub uczen uzasadniaja jego ztozenie.

4b. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor szkoty powotuje komisje w sktadzie:
1) wychowawca oddziatu, jako przewodniczacy,

2) wicedyrektor,
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3) pedagog szkolny,
4) opiekun samorzadu szkolnego,
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego.

4c. Komisja rozpatruje sprzeciw w ciggu 3 dni. O wyniku prac komisji jej przewodniczacy
informuje na pi$mie dyrektora szkoty.

4d. O wyniku prac komisji dyrektor szkoly powiadamia ucznia lub rodzica (prawnego
opiekuna) na pi$mie. Od podjetej decyzji odwotanie nie przystuguje.

5. Za nieprzestrzeganie zapiséw statutu, wewnatrzszkolnych regulaminéw oraz zasad
bezpieczenstwa wtasnego i innych uczen moze zosta¢ ukarany:

1) ustnym upomnieniem nauczyciela przedmiotu, wychowawcy, pedagoga lub psychologa
szkolnego;

2) ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicow o jego niewtaSciwym/nagannym
zachowaniu;

3) upomnieniem dyrektora i podpisaniem przez ucznia kontraktu dotyczacego zachowania
w obecnosci rodzicow;

4) odsunieciem ucznia od udziatu w imprezie lub wycieczce szkolnej o charakterze rozrywkowo-
rekreacyjnym, zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz;

5) przeniesieniem ucznia do klasy rownolegtej (gdy istnieje taka mozliwo$¢);

6) poza wyzej wymienionymi karami nieprzestrzeganie zapisow statutu szkoty skutkuje
jednocze$nie obnizeniem oceny z zachowania;

7) w uzasadnionych przypadkach, za szczegdlnie razace wykroczenia, takie jak:

a) znecanie sie nad kolegami,

b) rozprowadzanie na terenie szkoty narkotykdéw i innych srodkéw odurzajacych,

c) przebywanie na terenie szkoty pod wplywem alkoholu lub $rodkéw odurzajacych,
d) uczestniczenie w bodjkach i rozbojach,

e) umyslne niszczenie mienia i sprzetu szkolnego,

f) falszowanie lub niszczenie dokumentacji szkolnej

oraz po wyczerpaniu wszystkich $rodkéw zapobiegawczych, na podstawie uchwaty rady
pedagogicznej i na umotywowany wniosek dyrektora, uczenn moze zosta¢ przeniesiony przez
Kuratora O$wiaty do innej szkoty.

6. W szkole nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalno$¢ i godnos¢ osobistg ucznia
(dotyczy to pracownikéw szkoty oraz rodzicéw dziecka).

7. 0 wszystkich zastosowanych wobec uczniéw karach wychowawca powiadamia rodzicéw.
0 zamiarze zastosowania kar, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 6, 7 rodzice muszg by¢ powiadomieni
ze stosownym wyprzedzeniem.

8. Rodzice ukaranych uczniéw majg prawo do wyczerpujacego uzasadnienia wymierzone;j
kary. Uczniom lub ich rodzicom przystuguje prawo pisemnego odwotania od kar wymienionych
w ust. 5 pkt 6 i 7 do udzielajgcego kary lub instytucji wyzszej, w terminie do 14 dni
od powiadomienia o zastosowaniu kary. W przypadku otrzymania odwotania, dyrektor
podejmuje dziatania wyjasniajace, dotyczace warunkéw zastosowanej kary i przyczyn jej
zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

9. Wykonanie kary moze ulec zawieszeniu na czas proby (od 3 do 6 miesiecy).
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Rozdzial 12
Rodzice

§80
1. Bezwzgledny priorytet w wychowaniu dzieci i mtodziezy ma dom rodzinny.
2. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze szkotg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
3. Rodzice wspotpracujac ze szkotg majg prawo do:
1) znajomosci statutu i programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
2) zgltaszania do programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji;
3) wspétudziatu w pracy wychowawczej;
4) znajomosci organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym;

5) znajomos$ci przepiséw dotyczacych oceniania, Kklasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzaminow;

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn trudnosci;
7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dziecka;

8) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkotly: dyrektorowi szkoty, organowi
sprawujgcemu nadzor pedagogiczny za posrednictwem rady rodzicéw.

3. Rodzice maja obowigzek:
1) dopelnienia formalnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;
3) interesowania sie postepami dziecka w nauce, jego frekwencjg;
4) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce;

5) interesowania sie pracg domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiajacych
przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych;

6) przegladanie zeszytéw swoich dzieci, zachecanie do starannego ich prowadzenia;
7) dbania o wlasciwy stréj i higiene osobistg swojego dziecka;

8) dbania, aby dziecko spozyto positek w domu i w szkole;

9) interesowania sie zdrowiem dziecka i wspo6tpracowania z pielegniarka szkolng;

10) wspdtpracowania z nauczycielami w przezwyciezaniu trudno$ci w nauce dziecka, trudnosci
wychowawczych i rozwijaniu zdolnosci;

11) pokrywania szkdéd spowodowanych przez dziecko;
12) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmonogramem
zebran;
13) regularnego kontrolowania w dzienniku elektronicznym wpiséw dotyczacych frekwencji
oraz postepow w nauce swojego dziecka oraz odczytywania przesytanych wiadomosci.
4. Nieobecno$¢ rodzicoOw na zebraniach nie usprawiedliwia nieznajomosci przekazywanych
na zebraniach informacji.
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5. Rodzicéw obowigzuje zachowanie drogi stuzbowej w sprawach dotyczacych probleméw
dydaktyczno — wychowawczych uczniéw (wychowawca - nauczyciel - pedagog -wicedyrektor -
dyrektor).

6. W przypadku, kiedy rodzice nie wypelniaja zadan opiekuniczych, szkota podejmuje
nastepujace formy reagowania:

1) dziatania wychowawcze pedagoga szkolnego;
2) w szczegblnych przypadkach wiaczenie do wspotpracy dzielnicowego;
3) kierowanie spraw do odpowiednich organéw typu: Sad Rejonowy Wydziat Rodziny

i Nieletnich, Komitet Ochrony Praw Dziecka.

Rozdziat 13
Ceremoniatl szkolny

§81
1. Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny ustalony tradycjg, na ktory sktadaja sie:
1) ,Pierwszy dzwonek” - uroczysto$¢ powitania uczniow klas pierwszych,
2) ,Ostatni dzwonek” — pozegnanie uczniow klas 6smych,
3) ,Pasowanie na Ucznia Szkoty Podstawowej nr 6” - uroczystos¢ dla uczniéw klas pierwszych,

4) ,Gala Absolwentow” - uroczyste zakonczenie klas VIII w przeddzien zakonczenia roku
szkolnego,

5) przyznanie ,Srebrnej Tarczy Szostki” oraz wpis do ,Ksiegi Srebrnej Tarczy Széstki”,
6) przyznanie statuetek ,Olimpijczyka Szostki” i ,Najlepszego Absolwenta Széstki”,

7) przyznanie medali ,Talent Szdstki” (za dziatalno$¢ artystyczng) oraz ,Sportowiec Szdstki”
(za osiggniecia sportowe).

2. Podstawg przyznania tytutu ,Najlepszego Absolwenta Szostki” jest:
1) uzyskanie §wiadectwa z wyr6znieniem w kazdym roku nauki,
2) najwyzsza $rednia szkoty na zakoniczenie klasy 6sme;.

3. Warunkiem przyznania tytutu ,Olimpijczyk Széstki” jest uzyskanie tytutu laureata
konkursu przedmiotowego na dowolnym poziomie ksztatcenia.

4. Przyznanie ,Srebrnej Tarczy Szostki” i wpis do ,Ksiegi Srebrnej Tarczy Szostki” dokonuje
sie decyzja Rady Pedagogicznej, jesli Absolwent spetnia nastepujgce warunki:

1) ocena wzorowa lub bardzo dobra z zachowania przez piec¢ lat nauki,
2) ukonczenie kazdej z klas od IV do VIII z wyr6znieniem,

3) uzyskanie nagrod I, II lub III stopnia w konkursach na szczeblu co najmniej regionalnym
(w tym w konkursach sportowych).

5. Do statych uroczystosci szkolnych tworzacych ceremoniat zalicza sie:

1) ,Gale Laureatéw” konkurséw regionalnych i miejskich organizowanych przez Szkote
Podstawowa nr 6 w Sosnowcu.

2) wigilie szkolng (Jasetka) oraz wigilie klasowe,
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3) akademie z okazji $wigt panstwowych (Swieto Edukacji Narodowej, Swieto Odzyskania
Niepodlegtosci, Swieto Konstytucji 3-go Maja),
4) komers uczniéw Klas VIII.

6. Tradycyjny ceremoniat szkolny jest stale wzbogacany i modyfikowany gtéwnie
Z inicjatywy i potrzeb spotecznosci uczniowskie;j.

Rozdzial 13a
Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglos¢

§82

1. Zajecia stacjonarne w szkole zawiesza sie na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym
terenie:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sa prowadzone zajecia z uczniami,
zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego niz

okreslone w pkt 1-3.

2. W przypadku zawieszenia zaje¢, o ktéorym mowa w ust. 1, na okres powyzej dwdch dni,
dyrektor szkoty organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢. Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc¢ sa realizowane:

1) z wykorzystaniem narzedzia informatycznego,

2) z wykorzystaniem Srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiane informacji
miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem,

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywno$ci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan,

4) w spos6b umozliwiajacy kontynuowanie procesu ksztatcenia i wychowania.

4. 0 sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ dyrektor informuje organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

5. W szczegélnie uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
moze odstgpi¢ od organizowania dla uczniéw zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtosc.

6. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane
w oddziatach, grupie oddziatowej, grupie miedzyoddziatowej, grupie miedzyklasowej lub grupie
wychowawcze;j.

Statut Szkoty Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi 82
im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu



7. Godzina zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopuscic¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut.

8. W ramach organizowania zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
przez okres powyzej 30 dni dyrektor szkoty zapewnia uczniom i rodzicom, w miare ich potrzeb
i mozliwosci organizacyjnych szkoty, mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane
zajecia edukacyjne. Konsultacje mogg odbywac sie w formie indywidualnej albo formie grupowej,
z tym ze konsultacje odbywajg sie, w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia
Z nauczycielem.

9. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom informacje
o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji, o ktérych mowa w ust. 8.

10. W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos$¢, dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczng, moze czasowo
zmodyfikowa¢ odpowiednio:

1) zakres treSci nauczania wynikajacy z realizowanych programoéw nauczania oraz ramowych
planéw nauczania do zrealizowania w poszczego6lnych oddziatach klas;

2) tygodniowy zakres tre$ci nauczania zaje¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

3) tygodniowy rozktad zaje¢ w zakresie prowadzonych w szkole zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtosé.

4) o modyfikacji, o ktérej mowa w ust. 10 pkt 1-3, dyrektor niezwtocznie informuje organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

11. W przypadku prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegto$¢ dyrektor, w porozumieniu z rada pedagogiczna i rada rodzicéw, ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo-profilaktycznego
i modyfikuje ten program.

12. W okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos$¢
dyrektor przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan w zakresie organizacji ksztatcenia specjalnego, pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
indywidualnego nauczania, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych.

13. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na rodzaj niepetnosprawnosci nie moze realizowa¢
zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ w miejscu zamieszkania,
dyrektor, na wniosek rodzicéw ucznia, organizuje dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty:

1) w bezposrednim kontakcie z nauczycielem lub inng osobg prowadzaca zajecia

2) z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ - jezeli jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkdéw nauki na terenie szkoly oraz jezeli na danym terenie
nie wystepuja zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

14. W przypadku ucznia, ktéry z uwagi na trudna sytuacje rodzinng nie moze realizowac zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor,
na wniosek rodzicéw ucznia, moze zorganizowac¢ dla tego ucznia zajecia na terenie szkoty jezeli
jest mozliwe zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty, ktére
mog3 zagrozi¢ bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznia.

15. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdélnosci gdy nie jest mozliwe zapewnienie
bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki na terenie szkoty dyrektor, w porozumieniu
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z organem prowadzacym, moze zorganizowac dla ucznia (ust.13, ust.14) zajecia na terenie innej
szkoty, wskazanej przez organ prowadzacy.

§83
Strefa ucznia

1. Ksztatcenie i realizacja procesu dydaktycznego na odleglo$¢ odbywa sie z wykorzystaniem
narzedzi dostepnych na platformie Office365, w szczegdlnosci aplikacji Teams, ktére sg podstawa
kontaktowania sie z nauczycielami i innymi uczniami.

2. Kazdy uczen na poczatku roku szkolnego otrzymuje indywidualny login (e-mail) i hasto.
Uczen ma obowiagzek ich zachowania oraz zabezpieczenia.

3. Uczen jest zapisany na platformie Office 365 imieniem i nazwiskiem (nick) - zmiana nicku
jest niedozwolona.

4. Udziat ucznia w ksztatceniu na odlegtos¢ jest obowigzkowy. Obecno$c¢ i nieobecno$¢ ucznia
na zajeciach jest kazdorazowo odnotowywana w dzienniku lekcyjnym.

5. Jesli uczen nie moze uczestniczy¢ w ksztalceniu, jest zobowigzany do realizacji tresci lekcji
na podstawie materiatdw udostepnionych przez nauczyciela w aplikacji Teams oraz zaliczenia
partii materiatu w wymaganej przez nauczyciela formie i okreslonym czasie.

6. Staty plan zaje¢ jest zamieszczony w terminarzu dziennika elektronicznego, a wydarzenia
szczegblne zamieszczone w kalendarzu Teams.

7. Uczen Kkontaktuje sie z nauczycielem jedynie poprzez indywidualne konta
outlook.office.com oraz na czacie Teams. Do komunikacji nie bedg wykorzystywane konta
prywatnej poczty internetowe;j.

8. Podstawa do odnotowania obecnosci ucznia na zajeciach zdalnych moze by¢:
1) kontakt stowny nauczyciela z uczniem (z uzyciem mikrofonu),
2) kontakt pisemny nauczyciela z uczniem (za pomocg czatu),
3) raport uczestnictwa w spotkaniu (generowany w aplikacji Teams).
W toku lekcji w przypadku braku kontaktu z zalogowanym na spotkaniu uczniem, nauczyciel
moze podjac decyzje o wpisaniu mu nieobecnosci.
9. Uczen:

1) dotacza wytacznie do spotkania otwartego przez nauczyciela. ,Ekran” to klasa online -
podobnie jak podczas lekcji na zywo ma obowigzek zachowywac sie kulturalnie,

2) bierze udziat w lekcji przy biurku lub innym przygotowanym wcze$niej miejscu pracy tak, aby
unikng¢ wad postawy,

3) jest zobowiazany przygotowaé do zaje¢: podrecznik z danego przedmiotu, zeszyt
przedmiotowy, ewentualny zeszyt ¢wiczen, przybory piSmiennicze oraz inne materiaty, jezeli
zostanie o to wcze$niej poproszony przez nauczyciela,

4) dba o wizerunek udostepnianej przestrzeni w czasie zaje¢ (obowiazuje porzadek w miejscu
pracy),
5) dba o wizerunek wtasny i stosowny do sytuacji stréj (obowiazuje schludny stréj dzienny),

6) podczas spotkania nie spozywa positkéw,
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7) zasiada punktualnie przed wtaczonym komputerem lub innym urzadzeniem elektronicznym,
jest zalogowany do aplikacji Teams, sp6Znienia beda zaburzaty tok zaje¢ i miaty wpltyw
na prace catego uczestniczacego w nich zespotuy,

8) loguje sie za pomoca otrzymanych danych do logowania, nie podszywa sie pod nikogo innego,

9) przed kazdymi zajeciami wylgcza w pomieszczeniu w jakim sie znajduje oraz na urzadzeniu,
na ktérym pracuje, wszystkie mogace obcigza¢ system, rozpraszac¢ go i innym uczestnikow:
aplikacje, seriale, portale, gry; nie uzywa zbednych przedmiotéw,

10) wiacza funkcje wyciszajace otoczenie, poprzez wytgczenie mikrofonu, by wszyscy uczniowie

dobrze styszeli nauczyciela,

11) wiacza mikrofon jedynie w sytuacjach i w sposéb wczesniej uzgodniony z nauczycielem,

12) wilaczanie kamery nie jest obowigzkowe, lecz na polecenie nauczyciela uczen powinien ja
wytaczy¢ lub wiaczye,

13) pracuje w skupieniu, szanuje swéj czas i innych, koncentruje sie na tym co dzieje sie
na zajeciach,

14) powinien w pomieszczeniu znajdowaé sie sam (dopuszczalna jest obecnosSci osoby
pelnoletniej w przypadku klas I-11I, osoba ta zachowuje catkowitg cisze, nie zakt6ca swym
zachowaniem toku lekcji, wspomaga ucznia jedynie w kwestiach obstugi technicznej sprzetu
komputerowego/aplikacji),

15) nie udostepnia: linkéw, logindw, hasetl, materiatow do lekcji, ktére sg indywidualne dla kazdej
klasy, zadnym osobom postronnym (wyjatek moze stanowi¢ uczeni/uczennica tej samej
klasy), by nikt niepowotany nie dotaczyt do zaje¢, czy tez uzyt jego konta,

16) obowiazuje catkowity i bezwzgledny zakaz fotografowania, nagrywania, utrwalania
w jakiejkolwiek formie i za pomoca jakichkolwiek urzadzen: prowadzonych zaje¢, biorgcych
w nich udziat os6b, a takze utrwalania w réznorodny sposéb konwersacji grupy w czasie ich
trwania z wykorzystaniem platformy Office365,

17) informujcie nauczyciela, rodzica lub inng zaufang osobe dorosta o zauwazonych
nieprawidtowosciach np. zniewazeniu,

18) w przypadku wystapienia problemu z publikowanymi treSciami np. obrazliwymi pisemnymi
komentarzami lub publikacja patotresci, nalezy niezwtocznie zrobi¢ zrzuty ekranu (print
screeny) pokazujace, kto publikuje te materiaty oraz poinformowac¢ o tym wychowawce.

19) z uwagi na specyficzne warunki pracy przestrzega wszystkich zasad netykiety; niewtasciwe
zachowania w trakcie zaje¢ ksztatcenia zdalnego bedzie wptywato na ocene z zachowania.

2. Ztamanie przez ucznia w/w zasad wigze sie z wykluczeniem z zaje¢, ale tez

z konsekwencjami prawnymi zwigzanymi z cyberprzemoca.

§ 84
Strefa rodzica/opiekuna
1. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do zapewnienia
regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne oraz zapewnienia dziecku warunkéw
umozliwiajacych przygotowywanie sie do zajec.
2. Rodzice odpowiadajg za zapewnienie catkowitego bezpieczenstwa dziecku w trakcie

udziatu w ksztatceniu na odlegto$¢, w tym BHP pracy ze sprzetem elektronicznym. Szczeg6towe
wytyczne zawarte sa w regulaminie Organizacja zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik
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ksztatcenia na odlegtos¢ w Szkole Podstawowej nr 6 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Juliusza
Stowackiego w Sosnowcu.

3. Podstawowg forma komunikacji z nauczycielami jest dziennik elektroniczny (nie konta
poczty prywatnej). Kazdy rodzic na poczatku roku szkolnego otrzymuje indywidualny login
i hasto. Rodzic ma obowigzek ich zachowania oraz zabezpieczenia. Odpowiada za tresci
zamieszczone na jego koncie.

4. Zgodnie z zapisami statutu to rodzic usprawiedliwia absencje i sp6Znienia ucznia, na piSmie
lub poprzez dziennik elektroniczny, w terminie do 7 dni. Niewywigzanie sie z tego obowigzku
stanowi naruszenie regulaminu szkoty i ma wptyw na ocene z zachowania. Ponadto rodzic
zobowigzany jest zawiadomi¢ wychowawce oddzialu w ciggu 3 dni o dtuzszej nieobecnosci
swojego dziecka na zajeciach.

5. Rodzic jest zobowigzany o jak najszybszym poinformowaniu szkoty/wychowawcy
o problemach technicznych uniemozliwiajgcych poprawne korzystanie dziecka z ksztatcenia
na odlegtosc¢ i podjetych krokach zaradzenia sytuacji.

§85
Strefa nauczyciela

1. Nauczyciel realizuje proces dydaktyczny w trakcie ksztatcenia zdalnego z wykorzystaniem
narzedzi dostepnych na platformie Office365, w szczeg6lnosci aplikacji TEAMS, stanowiacej
podstawe kontaktowania sie z uczniami.

2. Nauczyciel do bezposredniego kontaktu wykorzystuje indywidualne konto
outlook.office.com oraz czat Teams (do komunikacji nie beda wykorzystywane konta prywatnej
poczty internetowej).

3. Nauczyciel odpowiada na wiadomos$ci i czaty w godzinach swojej pracy. Nauczanie
na odlegtos¢ nie oznacza dostepnosci nauczyciela przez 24h, siedem dni w tygodniu.

4. Nauczyciel catkowicie zarzadza ,ekranem” wykorzystywanym w trakcie zajeé, czuwa nad
ich przebiegiem, udziela lub obiera glos poszczegélnym uczniom lub zespotom klasowym
wg ustalonych z zespotem klasowym zasad.

5. Nauczyciel moze zamieszcza¢ materiaty niezbedne do realizacji jednostki lekcyjnej
na kanale z danego przedmiotu dla danej klasy, utworzonym w aplikacji Teams.

6. Nauczyciele prowadza zajecia moggce sktadaé sie z nastepujacych elementéw: spotkanie
on-line, praca z zeszytem i podrecznikiem, praca samodzielna - np. wykonywanie zadan, ¢wiczen,
itd.

7. W trakcie 45 minutowej lekcji nauczyciel decyduje o zastosowanych formach i metodach
pracy, dostosowujac je do specyfiki przedmiotu, percepcji i wieku dziecka, stosujac
naprzemiennie prace z monitorem i bez.

8. W trakcie kazdej lekcji nauczyciel powinien zadba¢ o to, by dziecko miato mozliwo$¢ zmiany
rodzaju wykonywanej pracy maksymalnie po uptywie 30 minut, tak by mogto zmieni¢ pozycje
ciata. Na ten czas nauczyciel moze zleca¢ prace samodzielng dla ucznia bez wykorzystania
monitora. Ustala takze ponowny czas rozpoczecia pracy. Nauczyciel powinien przypomniec
o0 odejsciu ucznia od stanowiska pracy oraz zmianie pozycji ciala na czas przerw $rédlekcyjnych.

9. Nauczyciel decyduje o zastosowanej formie i metodach pracy dostosowujac je do specyfiki
przedmiotu, mozliwosci i wieku dziecka.
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10. Nagrywanie zaje¢ wchodzi w zakres kompetencji nauczyciela i ma on obowigzek
poinformowa¢ o tym uczniéw. Nagrywane jednostki lekcyjne beda udostepniane jedynie
na potrzeby realizacji tresci lekcji przez uczniéw nie mogacych uczestniczy¢ w zajeciach online.

11. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez ucznia zakazu nagrywania lub
fotografowania, nauczyciel moze uniemozliwi¢ uczniowi udziat w lekcji on-line i na platformie
Office365 poprzez wykluczenie z lekcji.

§ 86
Odpowiedzialno$¢ za naruszenie zasad

1. Rozpowszechnianie bez zgody nauczyciela i pozostatych uczestnikéw ich wizerunku jest
naruszeniem norm spotecznych oraz ztamaniem prawa.

2. W przypadku stwierdzenia zarejestrowania przez ucznia form ksztatcenia zdalnego,
zostang podjete dziatania wyjasniajgce, dotyczace naruszenia ochrony danych osobowych.

3. W przypadku powziecia przez szkote informacji o rozpowszechnianiu przez ucznia form
ksztatcenia zdalnego, nauczycielowi przystuguje szereg $rodkéw prawnych majacych na celu
ochrone jego wizerunku tacznie z droga postepowania sgdowego.

4. Uczen, ktéremu udowodni sie naruszenie regulaminu oraz w/w dziatania poniesie
konsekwencje wynikajace z zapiséw statutu dotyczacych oceny zachowania.

5. Na rodzicach uczniéw spoczywa odpowiedzialno$¢ za szkody powstate na skutek czynéw
niedozwolonych, popelnionych przez ich dzieci, zgodnie z zapisami Kodeksu Cywilnego, wiacznie
z zaspokojeniem wszelkich kosztoéw i roszczen oséb trzecich z tytutu naruszenia praw tych oséb.

6. Rodzic jest zobowigzany usungé wszelkie, niezgodne z prawem zarejestrowane formy
ksztatcenia na odlegto$¢ oraz wizerunek oséb trzecich.

7. W przypadku otrzymania informacji o naruszeniu zasad dyrektor szkolty zawiadamia
wtlasciwe w sprawie organy $cigania - sad rodzinny lub policje.

8. Nauczyciele, uczniowie i rodzice sa zobowigzani do poszanowania praw autorskich
udostepnianych materiatéw i korzystanie z nich zgodnie z przeznaczeniem.

9. Wszelkie przestepstwa popelnione przeciwko bezpieczenistwu elektronicznemu
przetwarzanej informacji tj. nielegalne uzyskanie informacji, naruszenie tajemnicy komunikacji,
naruszenie integralno$ci danych, naruszenie integralno$ci systemu, wytwarzanie ,narzedzi
hakerskich”, przestepstwo przeciwko czci - zniewaga, zniestawienie, oszustwo, kradziez
z wlamaniem dotyczgca danych elektronicznych, uporczywe nekanie, grozba karalna itp. zostana
niezwlocznie zgtaszane odpowiednim organom $cigania.

10. W czasie realizacji ksztatcenia na odlegto$¢ obowigzuje ochrona danych osobowych
zgodnie z Ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.

Rozdzial 14
Postanowienia koncowe

§ 87

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne
przepisy.
§ 88

1. Niniejszy statut szkoty jest podstawowym aktem prawnym regulujgcym catoksztatt
funkcjonowania szkoty.

2. Wszelkie uchwaly, zarzadzenia i decyzje, a takze regulaminy powstajace w szkole
i dotyczace jej funkcjonowania musza by¢ zgodne z niniejszym statutem.

§89

1. Statut szkoty obowigzuje od daty jego zatwierdzenia do dnia przyjecia i zatwierdzenia
nowego statutu.

2. Do statutu moga by¢ wprowadzone poprawki, jesli beda tego wymagaty wzgledy prawne,
powodowane nowymi zarzgdzeniami Ministerstwa Edukacji i Nauki lub decyzjami organu
prowadzacego szkote.

3. Do nowelizacji statutu upowazniona jest rada pedagogiczna.

4. Dyrektor szkoly w formie obwieszczenia opracowuje kolejny tekst ujednolicony statutu
kierujac sie czytelnoscia i rzetelno$cia statutu szkoty.

Rozdziat 15
uchylony

Rozdziat 16
uchylony
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