Regulamin rekrutacji do klas si6dmych dwujezycznych

w Szkole Podstawowej nr 6 Z Oddzialami Dwujezycznymi im. Juliusza Stowackiego w Sosnowcu

w roku szkolnym 2024/2025

Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900).

Rozporzqdzenie MEIN z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i
centrow (Dz.U. z 2022 r. poz. 2431).

zarzqdzenie nr 31 Prezydenta Miasta Sosnowca z dn. 23 stycznia 2024 r. w sprawie ustalenia terminow
przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajqcego, w tym terminéw
sktadania dokumentéw, w roku szkolnym 2024/2025 do publicznych przedszkoli, do klas I publicznych
szkét podstawowych ogdlnodostepnych, w tym oddziatéw sportowych w publicznych szkotach
podstawowych ogdlnodostepnych, publicznych szkét podstawowych sportowych i mistrzostwa
sportowego, a takze klas wyzszych niz klasa I publicznych szkét podstawowych sportowych i
mistrzostwa  sportowego, oddziatow  sportowych ~w  publicznych  szkotach  podstawowych
ogélnodostepnych oraz klas VII dwujezycznych prowadzonych w publicznych szkotach podstawowych,
dla ktérych Miasto Sosnowiec jest organem prowadzgcym.

§1
Zasady i kryteria rekrutacji

Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest na wniosek rodzica kandydata.

Uczenn klasy VI szkoly podstawowej deklarujacy cheé nauki w klasie VII dwujezycznej Szkoty

Podstawowej nr 6 w Sosnowcu musi ztozy¢ w sekretariacie SP Nr 6 w Sosnowcu wypetiony wniosek

kandydacki. (Zatgcznik 1)

Wniosek o przyjecie do klasy VII dwujezycznej w SP Nr 6 nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty

(ul. Wawel 13) w terminie od 25 marca od godz. 12.00 do 28 marca 2024 r. do godz. 15.00

Do oddziatéw dwujezycznych w Szkole Podstawowej nr 6 w pierwszej kolejnosci przyjmowani beda

uczniowie SP6 zgodnie z Art.139. Prawo O$wiatowe, ktérzy:

1) otrzymali promocje do klasy VII;

2) uzyskali pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzonego na
warunkach ustalonych przez rade pedagogiczna.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki przyjecia, niz liczba wolnych miejsc

w oddziale, o ktérym mowa w ust. 4, na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod

uwage tacznie nastepujace kryteria:

1) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2;

2) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej oceny z jezyka
polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego;

3) $wiadectwo promocyjne do Klasy VII szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

W  przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postepowania

rekrutacyjnego lub jezeli po zakorniczeniu tego etapu oddzial, o ktéorym mowa w ust. 4, nadal

dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage

tacznie kryteria, o ktéorych mowa w art. 131 ust. 2 ustawy Prawo Oswiatowe, tj.:

1) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos$¢ kandydata;

3) niepetnosprawnos¢ jednego z rodzicéw kandydata;

4) niepetlnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata;

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata piecza zastepcza.
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Kryteria, o ktdrych mowa powyzej majg jednakowg warto$¢.

W przypadku spetienia ktéregokolwiek z kryteridéw do wniosku nalezy dotaczyé¢ Zalacznik 2 wraz
z dokumentami potwierdzajacymi.

Uczniowie, ktérzy uzyskali tytut laureata w konkursie przedmiotowym z jezyka angielskiego o zasiegu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, poswiadczony zaswiadczeniem lub dyplomem s3
przyjmowani sg do klasy VII dwujezycznej bez konieczno$ci uczestniczenia w sprawdzianie
predyspozycji jezykowych, jezeli spetniajg warunek ust. 4 pkt 1 i niezaleznie od kryteriéw podanych
ustepie 6.

W przypadku wolnych miejsc do oddziatéw dwujezycznych w SP6 na trzecim etapie postepowania
rekrutacyjnego, moga by¢ przyjeci kandydaci niebedacy uczniami szkoty SP6, ktdrzy przystapili do
tego postepowania. Przepisy stosuje sie odpowiednio.

§2

Sprawdzian predyspozycji jezykowych przygotowany jest przez nauczycieli Szkoly Podstawowej nr 6
w Sosnowcu. Zagadnienia do sprawdzianu oraz przyktadowy sprawdzian podane s3 na stronie
internetowej szkoty.

Ze sprawdzianu mozna uzyska¢ max. 50 punktéw.

Pozytywny wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych osigga kandydat, ktoéry uzyska co najmniej
50% mozliwych do uzyskania punktow.

Po przeprowadzeniu sprawdzianu Komisja Rekrutacyjna moze ustali¢ nizszy lub wyzszy prig
punktowy.

§3

Suma punktéw do uzyskania w wyniku postepowania rekrutacyjnego wynosi maksymalnie 111
punktéw, z czego 50 punktéw przypada na sprawdzian predyspozycji jezykowych, 7 punktéw
kandydat moze uzyska¢ za $wiadectwo z wyrdznieniem, 54 punkty za oceny z jezyka polskiego,
matematyki i jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku przeliczania na punkty ocen z zaje¢ edukacyjnych, wymienionych odpowiednio na
Swiadectwie promocyjnym do klasy VII szkoty podstawowej, o ktérych mowa w §1 ust.4, pkt. 2
ustala sie nastepujaca punktacje:

Ocena celujaca - 18 pkt.

Ocena bardzo dobra - 17 pkt.

Ocena dobra - 14 pkt.

Ocena dostateczna - 8 pkt.

Ocena dopuszczajgca - 2 pkt.
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§4
Terminy postepowania rekrutacyjnego
Termin Termin
Lp. Czynnosci rekrutacyjne w postepowaniu w postepowaniu
rekrutacyjnym uzupeiniajacym
Ztozenie wniosku o przyjecie do
e I Oy | asasan
. potwier o ]C S od £0dz.12.00 do 11.07.20243 .
©|P Jacym sp prze: - 28.03.2024 . godz. 15.00
kandydata warunkdéw lub kryteriow
. do godz. 15.00
branych pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym.
18.05.2024r. (sobota) 12.07.2024r. (piatek)
. o godz. 10.00 godz. 10.00
2. S d d k h.
prawdzian precyspozycjl Jezykowye w budynku szkoty w budynku szkoty
przy ul. Wawel 13. przy ul. Wawel 13.
24.06.2024r. les;tg:z’vg‘;fla
3 Uzupetnienie wniosku o $wiadectwo od godz. 12.00 ostepowaniu
" | uzyskania promogji do Klasy VIL ~ 28.06.2024r. postep ,
do 2odz. 15.00 rekrutacyjnym stanowi
806z 2> zalgcznik do wniosku)
Opublik ie listy kandydat6
publikowanie listy kandycatow 01.07.2024r. 16.07.2024r.
4. zakwalifikowanych i kandydatow dz. 12.00 dz. 12.00
niezakwalifikowanych. gocz. 2. gocz. 2.
Potwi : ica k
; W(Ltlvivfid?egfirzzfii?odf,szi:ﬁl dydata do 05.07.2024r. do 19.07.2024r.
' _p Y& do godz. 15.00 do godz. 15.00
dwujezycznego.
6 Opublikowanie listy kandydatow 10.07.2024r. 23.07.2024r.
' przyjetych i nieprzyjetych. godz. 12.00 godz. 12.00

§5
Zadania komisji rekrutacyjnej

O przyjeciu ucznia do szkoty decyduje Komisja Rekrutacyjna powotana przez Dyrektora Szkoty
Podstawowej nr 6 w Sosnowcu.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej przeprowadzajgcej postepowanie rekrutacyjne do klasy VII
dwujezycznej w SP Nr 6 w Sosnowcu wchodzi, co najmniej 3 nauczycieli tej szkoly powotanych przez
Dyrektora SP Nr 6.

W sktad Komisji Rekrutacyjnej nie moga wchodzié:

1) Dyrektor SP Nr 6 w Sosnowcu;

2) osoba, ktérej dziecko uczestniczy w postepowaniu rekrutacyjnym przeprowadzonym do klasy

VII dwujezycznej.

Dyrektor SP Nr 6 w Sosnowcu moze dokonywaé¢ zmian w sktadzie Komisji Rekrutacyjnej, w tym
osoby wyznaczonej na przewodniczgcego komisji.



10.

11.

12.

13.

14.
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Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy weryfikacja spetnienia przez kandydata warunkéw lub
kryteriéw branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych okoliczno$ci
zawartych w dokumentach potwierdzajacych przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej umozliwia cztonkom komisji zapoznanie sie z wnioskami
o przyjecie do klasy VII dwujezycznej i zalaczonymi do nich dokumentami oraz ustala dni i godziny
posiedzen komisji.
Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zwotuje i prowadzi przewodniczacy komisji.
Prace Komisji Rekrutacyjnej sa prowadzone, je$li w posiedzeniu komisji bierze udziat co najmniej
2/3 0s6b wchodzacych w sktad komisji.
Osoby wchodzgce w sktad Komisji Rekrutacyjnej sa zobowigzane do nieujawniania informacji
o przebiegu posiedzenia komisji i podjetych rozstrzygnieciach, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
kandydata lub jego rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw SP Nr 6 w Sosnowcu.
Protokoty postepowania rekrutacyjnego zawierajg w szczegoélnosci: date posiedzenia Komisji
Rekrutacyjnej, imiona i nazwiska przewodniczgcego oraz cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu,
a takze informacje o podjetych czynnosciach lub rozstrzygnieciach. Protokét podpisuje
przewodniczacy i cztonkowie Komisji Rekrutacyjne;j.
Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomos$ci liste kandydatéw zakwalifikowanych
i niezakwalifikowanych do klasy VII dwujezycznej zawierajaca imiona i nazwiska kandydatow.
Komisja Rekrutacyjna przyjmie kandydata do klasy VII dwujezycznej, jesli w wyniku postepowania
rekrutacyjnego zostal zakwalifikowany i ztozyt wymagane dokumenty.
Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych.

§6
Procedury odwotawcze

W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomos$ci listy kandydatéw przyjetych
i nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystagpi¢ do Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do klasy VII dwujezyczne;j.

Komisja Rekrutacyjna sporzadza uzasadnienie, o ktérym mowa w ust. 1, w terminie 3 dni od
ztozenia wniosku. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktéw, ktoéra uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéow, ktéra kandydat uzyskat
w postepowaniu rekrutacyjnym.

Rodzic kandydata moze wnie$¢ do Dyrektora SP Nr 6 w Sosnowcu odwotanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Dyrektor SP Nr 6 w Sosnowcu rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej
w terminie 3 dni od dnia otrzymania odwotania.

Na rozstrzygniecie Dyrektora SP Nr 6 w Sosnowcu stuzy skarga do sadu administracyjnego.

§7
Rekrutacja uzupehiajaca

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, Dyrektor szkoly przeprowadza postepowanie uzupetniajace.

Terminy postepowania uzupetniajagcego sg podane do publicznej wiadomosci na stronie SP Nr 6
w Sosnowcu.
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§8
Przepisy koncowe

Dane osobowe kandydatéw zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz dokumentacja
postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym uczen
uczeszcza do szkoty.

Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego sa
przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na Dyrektora szkoty zostala wniesiona skarga
do sadu administracyjnego i postepowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.



